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EDITAL SEDUC N° 007/2025

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso de suas atribui¢des legais e prerrogativas legais que Ihe confere a Lei Delegada n°. 52 de
10 de fevereiro de 2023, publicada aos 13 de fevereiro de 2023, que altera a Lei Delegada n°. 48 de 30 de Dezembro de 2022, bem como de acordo
com a Constituicdo do Estado de Alagoas, e com o que consta no Processo Administrativo n°.E:01800.0000044639/2024, torna publico, para
conhecimento dos interessados, a abertura de Processo Seletivo Simplificado (PSS) para contratagdo por tempo determinado e composi¢do de banco
de dados de Profissionais Psicélogos, Assistentes Sociais e Nutricionistas nas Geréncias Especiais de Educagdo e Sedes Administrativas da
SEDUC/AL de acordo com o juizo de conveniéncia ¢ oportunidade da Administragdo Publica, para atender as necessidades temporarias de
excepcional interesse publico da Rede Estadual de Ensino, em plena conformidade com os termos da Constitui¢do Federal e sob a égide dos
dispositivos legais elencados nos termos do inciso IV, art. 2°, c/c § 1°, 11, art. 2°, Lei n°. 7.966, de 09 de janeiro de 2018, art. 4° e demais dispositivos
da Lei Federal n°. 9.394/1996 (Estabelece as Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional), dos artigos 197, 198, 199, da Constituicdo do Estado de
Alagoas, da Lei n°. 8.069/1990 (Estatuto da Crianca ¢ do Adolescente), da Lei n° 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), Lei
13.935/2019(Dispde sobre a prestagdo de servicos de psicologia e de servigo social nas redes publicas de educagdo bésica) e Lei n° 13.005/2014
(Plano Nacional de Educagio).

SECAO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. Este Processo Seletivo Simplificado (PSS) tem como finalidade a contratagdo temporaria de Psicologos, Assistentes Sociais ¢ Nutricionistas para
atuacdo em Geréncias Especiais de Educagdo e Sedes Administrativas da SEDUC/AL, nas etapas ¢ modalidades da Educagdo Basica, para suprir
caréncias temporarias.

1.1. Responsabilidade: o PSS serd coordenado pela Secretaria de Estado da Educagéo de Alagoas (SEDUC/AL), conforme Portaria SEDUC n°.6.789,
de 02 de junho de 2025, com delegacdo das seguintes comissdes:

1.1.1 Comissio Organizadora: responsavel pela elaboragdo do edital, organizagdo ¢ divulgacdo dos resultados do processo seletivo.

1.1.2 Comissdo Avaliadora e Homologadora: responsavel pela andlise, avaliagdo e homologagdo dos documentos, titulos e experiéncias dos
candidatos.

1.1.3 Comissio de Recursos: responsavel pela analise e respostas aos recursos interpostos pelos candidatos.

1.2 Etapas do PSS: O processo seletivo sera realizado em sete etapas:

Etapa 1: Publicagdo e Impugnacdo do Edital no periodo indicado no cronograma (ANEXO V);

Etapa 2: Resultado da Impugnagio_do Edital;

Etapa 3: Inscri¢do online, incluindo o envio de documentos, titulos, comprovantes de experiéncia profissional e declaragdes por meio do sistema
SELECAO, disponivel em selecao.educacao.al.gov.br (obrigatéria e eliminatéria).

Etapa 4: Homologagdo dos documentos, titulos e comprovantes enviados (eliminatdria quanto aos requisitos minimos e classificatoria quanto aos
titulos).

Etapa 5: Resultado da Homologacdo dos documentos, titulos e comprovantes enviados conforme cronograma constante em Anexo V;

Etapa 6: Interposi¢do e andlise de recursos relacionados a homologagdo dos documentos e titulos.

Etapa 7: Publicag@o do resultado final do certame, apds analise dos recursos (classificatdria).

1.3 Classificacdo: A classifica¢do final sera realizada com base na pontuagio obtida pelos candidatos em ordem decrescente.

1.4 Convocacio e Contratacio: Os candidatos aprovados e homologados serdo convocados e contratados, conforme as necessidades temporarias das
Geréncias Especiais de Educacdo e Sedes Administrativas da SEDUC/AL.

1.5 Validade: O PSS tera validade de 2 (dois) anos a partir da data de publicagdo do resultado final no Diario Oficial do Estado de Alagoas
(DOE/AL).

1.6 Impugnacio do Edital: Qualquer cidaddo poderd impugnar este edital no periodo indicado no cronograma (ANEXO V), enviando sua
impugnagdo dentro do sistema SELECAO no endereco eletronico: selecao.educacao.al.gov.br

1.6.1. Definicdio de Impugnacio: A impugnacéo ¢ o ato de contestar, contrariar ou opor-se fundamentadamente ao edital.

1.6.2. Procedimentos: O impugnante deve identificar claramente o item ou subitem a ser impugnado e as razdes, utilizando o formulario préprio
(ANEXO VII).

1.6.3. Decisdo: Nao cabera recurso administrativo contra a decisdo sobre a impugnagéo.
1.6.4. Divulgaciio das Respostas: As respostas as impugnagdes serdo publicadas em arquivo tnico nos sites da SEDUC/AL e no sistema SELECAO.

1.6.5. Alteragdes no Cronograma: Caso haja necessidade, o cronograma (ANEXO V) podera ser alterado, sendo as mudangas divulgadas no site
SEDUC/AL e no sistema SELECAO.
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SECAO II - DOS REQUISITOS DOS CANDIDATOS

2. Requisitos para Inscricdo: Para inscrever-se, o candidato devera, atender aos seguintes requisitos:

2.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou estrangeiro com residéncia legal no Brasil com Registro Nacional de Estrangeiro - RNE ou Carteira de
Registro Nacional Migratorio- CRNM, no momento da inscrigéo.

2.2. Ter idade minima de 18 anos completos, no momento da contratacdo.

2.3. Possuir a graduagio necessaria para o cargo de interesse (conforme ANEXO I).

2.4. Ter registro ativo no respectivo conselho de classe profissional (conforme ANEXO I).

2.5. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais no momento da inscri¢do, contratagdo e durante a vigéncia contratual.
2.6. Estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo masculino.

2.7. Estar em pleno gozo dos direitos politicos e civis, conforme item 3.5.8 deste Edital.

2.8. Apresentar declaracdo de liderangas comunitarias (para candidatos de comunidades indigenas ou quilombolas que concorrem as vagas
reservadas).

2.9. Apresentar autodeclarag@o de pessoa negra (para candidatos que concorram pelo sistema de cotas raciais).
2.10. Comprovar a deficiéncia declarada, se aplicavel, conforme item 3.5.11.

2.11. Nao possuir antecedentes criminais.

2.12. Estar apto fisica e mentalmente para o exercicio das fungdes.

2.13. Nao ter sido demitido do servigo publico por justa causa.

2.14. Nio estar exercendo cargo publico de dedicagdo exclusiva.

2.15. Nao estar exercendo fung¢do gratificada, caso seja servidor da SEDUC/AL.

2.16. Nao acumular cargos publicos, conforme os termos do inciso XVI, do art. 37, da Constitui¢do Federal.
2.17. Cumprir todas as disposi¢gdes deste edital.

2.18 A comprovacdo dos requisitos acima dispostos dar-se-a mediante envio de documentos de carater eliminatorios e classificatorios conforme
descrito o item 3 e seguintes deste Edital.

SECAO I1I - DAS INSCRICOES

3. Procedimentos de Inscricdo: As inscrigdes serdo realizadas, exclusivamente, online, através do Sistema SELECAO disponivel no endereco
eletronico: selecao.educacao.al.gov.br

3.1. Limite de Inscri¢do: Cada candidato podera realizar apenas uma inscrigéo.

3.2. Alteracio de Inscricio: Em caso de alteracio de inscrigdo, o Sistema SELECAO considerara a tltima alteragdo feita pelo candidato, sendo
permitidas alteragdes até a data final de inscrig@o.

3.3. Responsabilidade do Candidato: E de total responsabilidade do candidato o preenchimento correto das informagdes ¢ o conhecimento das
regras estabelecidas neste edital.

3.4. Envio de Documentos: No ato da inscri¢do, o candidato devera enviar os documentos exigidos, conforme os parametros especificados no item
3.5.

3.5. Parametros de Envio: Os documentos deverdo ser enviados em arquivos individuais, em formato PDF(Portable Document Format),com
tamanho maximo de 2 MB por arquivo, legiveis, em inteiro teor e sem rasuras:

3.5.1 Documentos de carater eliminatorio:
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3.5.1.1 Documento de Identidade RG ou Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH ou Registro Nacional de Estrangeiro — RNE ou Carteira de Registro
Nacional Migratério — CRNM (no caso de estrangeiro/a devidamente legalizado/a no Brasil);

3.5.1.2 Inscrig¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas — CPF/MF;

3.5.1.3 Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso emitido pela Instituicdo de Ensino Superior acompanhada do historico escolar, reconhecida
pelo MEC;

3.5.1.4 Registro no Conselho de Classe Profissional;

3.5.1.5 Laudo Médico e Relatério Médico (obrigatérios somente no caso de candidatos (as) que concorram a cota reservada para Pessoas Com
Deficiéncia — PCD);

3.5.1.6 Declaragdo emitida e devidamente assinada pelas liderangas/conselho da comunidade indigena ou quilombola a que pertencer o (a) candidato
(a), conforme modelos ANEXOS IX e X deste Edital (sendo esta atualizada/datada com até 30 dias, e obrigatoria somente no caso em que o/a
candidato/a concorra a reserva de vagas ou banco de dados para indigenas e quilombolas);

3.5.1.7 Autodeclaracdo emitida pelo proprio candidato e devidamente assinada, conforme modelo ANEXOS XI deste Edital (sendo esta
atualizada/datada com até 30 dias, e obrigatdria somente no caso de concorréncia a reserva de vagas ou banco de dados para cotas raciais);

3.5.2 Documentos Acessorios de carater comprobatorio e classificatorio:

3.5.2.1 Titulo de eleitor, emitido pela justica eleitoral;

3.5.2.2 Comprovante de quitagdo eleitoral (comprovagdo através de certiddo emitida pela Justiga Eleitoral, sendo esta atualizada/datada com até 30
dias);

3.5.2.2 Comprovante de quitagdo das obrigagdes do Servigo Militar (Certificado de Reservista, ou Certificado de Dispensa de Incorporagdo, sendo
esta atualizada/datada com até 30 dias, no caso dos candidatos do sexo masculino com até 45 (quarenta e cinco) anos de idade);

3.5.2.3 Comprovante de residéncia (atualizado com até 03 meses);
3.5.2.4 Cartdo/ comprovante inscri¢do PIS/PASEP/ NIT/ NIS;

3.5.2.5 Nada consta criminal, emitidos/expedidos pelas Justi¢as Estadual e Federal (atualizados/datados com até 30 dias);

3.5.2.6 Titulos (declarados no ato da inscrigido ONLINE) emitidos por Instituicdo de Ensino Superior reconhecidos pelo Ministério da Educag@o,
conforme exigido pelo ANEXO II deste edital;

3.5.2.7 Comprovantes de experiéncia profissional (declarados no ato da inscrigdo ONLINE);
3.5.2.8 Declaracdo de ndo acumulagio ilicita de cargos, com fulcro no inciso X VI, do art. 37, da Constituicdo Federal, modelo em ANEXO VI;

3.6. Eliminac¢do por Irregularidades: Candidatos que enviarem documentos falsos, incorretos, ilegiveis ou com rasuras serdo eliminados do
processo seletivo.
3.7. Concordincia com o Edital: Ao se inscrever, o candidato declara concordar com todas as regras e condigdes estabelecidas neste edital.

SECAO IV - DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4. Serdo reservadas 5% do total das vagas para pessoas com deficiéncia, conforme as Geréncias Especiais de Educa¢do (GEE) escolhidas pelos
candidatos. A reserva de vagas seguird o disposto no art. 37, VIII, da Constituicdo Federal, na Lei n° 13.146/2015 e no Decreto Federal n°®
3.298/1999, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuigdes do cargo.

4.1. Sdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas enquadradas nas categorias do art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/99, com as altera¢des do
Decreto Federal n® 5.296/04, do art. 2° da Lei n° 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) e do art. 1* da Lei Federal n® 14.768/2013.
Inclui-se também o §1°, art. 1° da Lei Federal n® 12.764/2012 (Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro
Autista) e o art. 1° da Lei n° 14.126/2021 (classificagdo da visdo monocular como deficiéncia visual), observados os dispositivos do Decreto Federal
n° 6.949/2009.

4.2. O candidato com deficiéncia deve declarar essa condi¢do no momento da inscricdo ONLINE, juntando Relatorio e Laudo Médico que comprovem
a deficiéncia, além de indicar o tipo, grau/nivel e o codigo da deficiéncia (CID 10 e/ou 11). A documentacgdo sera analisada pela Pericia Médica

Oficial do Estado de Alagoas, que pode solicitar documentos adicionais, se necessario.

4.3. A declaragdo da condicdo de deficiéncia ¢ opcional. Caso o candidato ndo opte por concorrer as vagas reservadas, ele seguira as regras gerais do
edital.

4.4. Candidatos que ndo declararem sua condi¢do de deficiéncia durante a inscricio ONLINE ndo poderio, posteriormente, recorrer a essa condi¢do.
4.5. Candidatos com deficiéncia classificados no Processo Seletivo Simplificado (PSS) terdo seus nomes incluidos em uma lista especifica.
4.6. Se houver inconsisténcias na declarag¢do de deficiéncia ou na documentagéo apresentada, o candidato sera ELIMINADO do certame.

4.7. A convocagdo e contratacdo seguirdo a ordem de classificagdo, iniciando pela lista geral, seguida da lista de candidatos com deficiéncia, de forma
alternada e proporcional as vagas reservadas para cada GEE.
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4.8. Em caso de desisténcia de um candidato aprovado, em vaga reservada para deficientes, serd convocado o préximo classificado.

4.9. Se no houver candidatos homologados e aprovados nas vagas reservadas, essas vagas serdo revertidas para o computo geral.

SECAO V - DAS PESSOAS NEGRAS, INDIGENAS E QUILOMBOLAS

5. Sera reservada uma cota de 20% do total de vagas para pessoas negras, indigenas e quilombolas, conforme a escolha do candidato por cada GEE,
seguindo a Constituicdo Federal de 1988 e a Lei Estadual n°® 8.733/2022.

5.1. Consideram-se negras, indigenas e quilombolas as pessoas que se autodeclararem conforme a defini¢do de cor ou raga utilizada pelo IBGE,

conforme art. 3° da Lei Estadual n°® 8.733/2022.

5.2. O candidato que se autodeclarar negro, indigena ou quilombola deve indicar essa condi¢do durante a inscrigdo ONLINE e optar por concorrer as
vagas reservadas. No sera possivel solicitar essa opgao apos a inscri¢do.

5.3. A autodeclarag@o ¢ opcional. Caso o candidato ndo opte por concorrer as vagas reservadas, ele seguira as regras gerais do edital.

5.4. Candidatos indigenas devem comprovar essa condicdo com uma declara¢do assinada pelas liderancas da comunidade indigena, conforme o
modelo do ANEXO IX.

5.5. Candidatos quilombolas devem comprovar essa condi¢do com uma declaragdo assinada pelas liderancas da comunidade quilombola, conforme o
modelo do ANEXO X.

5.6. Candidatos negros que desejam concorrer as cotas destinadas a pessoas negras devem preencher e assinar a autodeclaragao constante no ANEXO
XI.

5.7. Em caso de desisténcia de um candidato aprovado, em vaga reservada, serd convocado o proximo classificado, conforme §2°, art. 3° da Lei
Estadual n° 8.733/2022.

5.8. Se ndo houver candidatos homologados ¢ aprovados nas vagas reservadas, essas vagas serdo revertidas para o computo geral, obedecendo a
ordem de classificacdo.

5.9. Candidatos aprovados nas vagas reservadas terdo seus nomes incluidos em listas geral e especifica.

5.10. A veracidade da autodeclaracdo pode ser verificada por uma comissdo designada, que avaliard se o candidato apresenta as caracteristicas
fenotipicas e historicas descritas no art. 1° da Lei Estadual n® 8.733/2022.

5.10.1. Havendo necessidade de confirmagdo de veracidade, a avaliagdo serd conduzida por uma Comissdo de Heteroidentificagdo, designada pela
Secretaria de Educac@o e composta por cinco membros titulares e dois suplentes, que sejam servidores efetivos da SEDUC/AL, que deverdo atuar
com imparcialidade e garantir a aplicacdo dos critérios estabelecidos para identificagdo de pessoas negras, com base em suas caracteristicas
fenotipicas.

5.10.1.1.Para designacdo da Comissdo sera levado em considerag@o o critério da diversidade, garantindo que seus membros sejam distribuidos por
género e raga/cor.

5.10.1.2. Durante a sessdo, o candidato devera ler sua autodeclaragdo de pertencimento racial, e todo o procedimento serd gravado, mediante
consentimento, para registro formal. No caso de candidatos menores de 18 anos, o responsavel legal devera estar presente.

5.10.1.2.3 Os candidatos cujas autodeclaragdes nio forem confirmadas pela maioria dos membros da banca, durante a avaliagdo presencial, serdo
considerados inaptos para concorrer as vagas reservadas pelas cotas raciais, sendo classificados nas vagas de ampla concorréncia.

5.10.2 No caso de indeferimento da autodeclaracdo, na divulgagdo do resultado, o candidato poderd interpor recurso em prazo divulgado pela
Comissdo Organizadora do certame, anexando documentos e provas adicionais. O recurso sera analisado por uma Comissdo Recursal de
Heteroindentificagdo, distinta da comissao original, garantindo imparcialidade.

5.10.2.1 A Comissao Recursal analisard o recurso em uma nova sessio, podendo manter ou modificar a deciso inicial.

5.11. A comissdo podera solicitar comprovagdes adicionais, respeitando o contraditdrio e a ampla defesa, conforme art. 4° da Lei Estadual n°
8.733/2022.

5.12. Caso a autodeclarag@o seja considerada inconsistente, o candidato sera classificado nas vagas de ampla concorréncia.
5.13. O candidato serd ELIMINADO do PSS em caso de dolo, fraude ou qualquer outra conduta ilicita para obter vantagem indevida.

5.14. A convocagdo de candidatos negros, indigenas e quilombolas serd feita de acordo com a classificagdo geral, respeitando a alternancia e
proporcionalidade das vagas, conforme o art. 7° da Lei Estadual n°® 8.733/2022.

SECAO VI - DA INAPTIDAO TEMPORARIA

6. A inaptiddo temporaria, caracterizada por licenga-maternidade ou licenga-satide, devera ser justificada com a apresentagdo de atestado ocupacional
ou médico.

6.1. O candidato inapto, temporariamente, mantera sua classificagdo, sem prejuizo a convocagdo dos demais classificados.
6.2. Apos o término da inaptiddo, o candidato devera apresentar atestado médico comprovando sua aptiddo para o trabalho junto a GEE.
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SECAO VII - DOS CARGOS, REQUISITOS, REMUNERACAO E JORNADA DE TRABALHO

7. As informagdes sobre cargos, atribuigdes, requisitos minimos, remuneracéo e jornada de trabalho estdo detalhadas no ANEXO I deste Edital.
7.1. O ndo cumprimento dos requisitos minimos para ingresso no cargo temporario acarretara a ELIMINACAO do candidato no PSS.

SECAO VIII - DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

8. A avalia¢do e homologagdo dos documentos e titulos serdo realizadas por uma Comissdo Avaliadora designada pela Secretaria de Estado da
Educacao, conforme as normas deste Edital.

8.1. A analise dos titulos e documentos de experiéncia seguira os critérios de pontuagdo do ANEXO II.
8.2. Em caso de empate, serdo considerados os seguintes critérios:
8.2.1 Maior nivel de escolaridade/titulagdo (conforme ANEXO II);

8.2.2 Maior idade.

SECAO IX - DA HOMOLOGACAO DOS DOCUMENTOS, TITULOS E DA RATIFICACAO DA PONTUACAO ATRIBUIDA AO
CANDIDATO

9. Esta fase destina-se a homologar e ratificar a pontuacdo do(a) candidato(a), considerando as informag¢des fornecidas na inscricdo ONLINE ¢ a
documentagao e titulacdo entregues através de upload de arquivos no momento da inscrigéo.

9.1 A homologagdo dos documentos e titulos, assim como a ratificagdo da pontuagdo atribuida ao(a) candidato(a), sera realizada pela Comissao
Avaliadora ¢ Homologadora de Documentos ¢ Titulos do Processo Seletivo Simplificado (PSS), designada pela Secretaria de Estado da Educagéo,
por meio da Portaria SEDUC n°. 10.948/2024, publicada em 20 de agosto de 2024. Essa comissio atuara em conformidade com as disposi¢des
preliminares deste Edital, respeitando as normas e requisitos minimos exigidos, especialmente, no que diz respeito a pontuacdo de titulos e
experiéncia.

9.2 Caso o(a) candidato(a) ndo concorde com o resultado da homologacdo dos documentos e titulos, podera apresentar recurso no prazo estipulado no
cronograma constante no ANEXO V deste Edital, conforme os termos do Item 10.

SECAO X - DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO DA HOMOLOGACAO DE TITULOS E DOCUMENTOS

10.0s recursos contra o resultado final da homologagdo de titulos e documentos devem ser apresentados dentro do prazo definido no cronograma
constante no ANEXO V deste Edital, através do endereco eletronico selecao.educacao.al.gov.br. O(a) candidato(a) devera fazer login no sistema e
anexar as razdes do recurso em formato PDF, conforme o modelo constante no ANEXO VIII. Recursos enviados fora do prazo ndo serdo aceitos.

10.1 O recurso devera ser apresentado pelo(a) candidato(a) inscrito(a) no certame ou por seu procurador(a) devidamente constituido(a), através de
instrumento publico ou particular com poderes especificos. Este documento deve obrigatoriamente ser acompanhado dos documentos de
identificagdo originais do outorgante e do outorgado.

10.2 Os documentos mencionados devem ser digitalizados de forma legivel, sem rasuras, em formato PDF. Fotografias dos documentos ndo serdo
aceitas.

10.3 Os recursos devem conter justificativas claras que fundamentem a solicitagdo de alteragdo da decisdo da Comissdo Avaliadora e Homologadora
de Documentos e Titulos do PSS, sob pena de indeferimento, e devem incluir documentagio probatoéria.

10.4 Somente serdo aceitos recursos devidamente fundamentados e apresentados por escrito, de forma clara e legivel, utilizando o formulario proprio
constante no ANEXO VIII deste Edital.

SECAO XI - DO RESULTADO FINAL

11.0 resultado final sera divulgado no site www.educacao.al.gov.br, no Didrio Oficial do Estado de Alagoas — DOE/AL, e no endereco eletronico
selecao.educacao.al.gov.br, conforme cronograma constante no ANEXO V deste Edital.

SECAO XII - DA CONVOCACAO, CONTRATACAO E LOTACAO

12.0(a) candidato(a) aprovado(a) sera convocado(a) por meio de chamada convocatoria no site www.educacao.al.gov.br, no Diario Oficial do Estado
de Alagoas — DOE/AL e no endereco eletronico selecao.educacao.al.gov.br. O(a) candidato(a) deve se apresentar a Geréncia Especial de Educacdo
(GEE) ou Sede Administrativa para a qual se inscreveu, no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, a partir da data da convocagao, para proceder com
os trimites necessarios a sua contratagio.

12.1 Os(as) candidatos(as) homologados(as) e aprovados(as) no PSS serdo convocados(as), contratados(as) e lotados(as) dentro do niimero de vagas
ofertadas para cada GEE, conforme ANEXO 1V, respeitando estritamente a ordem de classificagéo.

12.2 Apés a convocagdo para as vagas ofertadas para cada GEE e Sede Administrativa da SEDUC, conforme o ANEXO 1V, poderdo ser
convocados(as), contratados(as) e¢ lotados(as) os(as) demais candidatos(as) homologados(as) e aprovados(as) no PSS, conforme a necessidade ¢ o
Juizo de Conveniéncia e Oportunidade da Administragdo Publica.

12.3 A contratagdo dos(as) candidatos(as) homologados(as) e aprovados(as) no PSS sera realizada conforme os limites e parametros estabelecidos
pela Lei Estadual n°. 7.966 de 09 de janeiro de 2018, com duracdo contratual de até 24 (vinte e quatro) meses. A contagem deste prazo inicia-se na
data do primeiro Informe de Assungio dos profissionais nas Geréncias Especiais de Educag@o e Sedes Administrativas.

12.4 A contratacdo sera encerrada sem direito a indenizagdes, nos termos dos incisos I, II, § 1° ¢ §2° do art. 12 da Lei Estadual n°. 7.966 de 09 de
janeiro de 2018.
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12.5 Para contratagdo, os(as) candidatos(as) aprovados(as) deverdo apresentar atestado médico, datado de até 30 dias antes da convocagdo, que ateste
sua aptiddo fisica e mental para o exercicio das fung¢des. Este atestado deve ser emitido e assinado por médico particular ou do Sistema Unico de
Saude (SUS).

12.6 A apresentagdo do atestado médico é condicdo indispensavel para a contratagdo.

12.7 O(a) candidato(a) contratado(a) podera ser submetido(a) a uma avaliagdo de desempenho funcional, oral ou escrita, realizada pela banca
organizadora desta seletiva, podendo ter seu contrato rescindido caso seja considerado(a) inapto(a).

12.8 O ndo cumprimento de qualquer das atribui¢des do cargo temporario, constantes no ANEXO I deste Edital, acarretara na rescisdo sumaria do
contrato temporario de trabalho regido pela Lei n°. 7.966 de 09 de janeiro de 2018.

12.9 Por se tratar de caréncias temporarias na Rede Estadual de Ensino, o contrato de trabalho do(a) candidato(a) contratado(a) podera ser suspenso,
interrompido ou encerrado caso nio haja mais demanda, conforme a Supremacia do Interesse Publico.

SECAO XIII - DAS DISPOSICOES FINAIS
13.E responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar as informagdes e convocagdes através dos  sites www.educacao.al.gov.br ,
selecao.educacao.al.gov.br ¢ Didrio Oficial do Estado de Alagoas — DOE/AL, ficando responsavel por qualquer dnus decorrente da perda de prazo

por inobservancia de publicagdes.

13.1 Os casos omissos serdo analisados pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo.

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO - SEDUC/AL, Macei6/AL , 03 de Junho de 2025.

ANEXO 1
cOD. CARGO REQUISITOS MINIMOS JORNADA DE | REMUNERACAO
TRABALHO INICIAL
1 PSICOLOGO Certificado/Certiddo de Conclusdo de Curso acompanhado | 30H R$5.501,70(cinco  mil,
de Histdrico, ou Diploma de Nivel Superior em Psicologia, quinhentos e um reais, e
emitidos  por Instituicio de Ensino  Superior setenta centavos)

reconhecida/autorizada pelo MEC; E registro ativo no
respectivo conselho de classe;

2 ASSISTENTE Certificado/Certiddo de Conclusdo de Curso acompanhado | 30H R$5.594,40(cinco  mil,
SOCIAL de Historico, ou Diploma de Nivel Superior em Servigo quinhentos € noventa e
Social, emitidos por Instituicdo de Ensino Superior quatro reais, ¢ quarenta

reconhecida/autorizada pelo MEC;E registro ativo centavos)

respectivo no orgdo de classe;

3 NUTRICIONISTA | Certificado/Certiddo de Conclusdo de Curso acompanhado | 30 H R$2.771,21(dois mil,
de Histdrico, ou Diploma de Nivel Superior em Nutrigdo , setecentos e setenta e
emitidos  por Instituicdo de  Ensino  Superior um reais, e vinte e um
reconhecida/autorizada pelo MEC;E registro ativo centavos)

respectivo no orgio de classe;

DES(;RICAO SUMARIA DAS ATRIBUIC~(~)ES DOS CARGOS TEMPORARIOS DE CONTRATADOS (AS) PARA LABORAR NAS
GERENCIAS ESPECIAIS DE EDUCACAO, SEDE ADMINISTRATIVA E UNIDADES DE ENSINO REGULARES E CENTRO
ESPECIALIZADOS DA REDE ESTADUAL DE ENSINO DE ALAGOAS

ATRIBUICOES CARGO TEMPORARIO DE NUTRICIONISTA

I - Coordenar e realizar a¢des para avaliagdo do estado nutricional por meio de levantamentos antropométricos;
II - Elaborar o Plano Anual de Trabalho, contemplando as a¢des que serdo adotadas para o desenvolvimento das atribui¢des;

III - Planejar, monitorar e manter registro do desenvolvimento de a¢des de educagdo alimentar e nutricional (EAN), para os alunos, envolvendo a
comunidade escolar, considerando a necessidade de que estas:

a) estejam integradas ao processo de ensino e aprendizagem, de acordo com a faixa etéria e a etapa/modalidade de ensino, envolvendo os demais
profissionais da educagido e abordando o tema alimentacdo e nutri¢do e o desenvolvimento de praticas saudaveis de vida na perspectiva da
seguranga alimentar e nutricional;
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b) perpassem pelo curriculo pedagoégico de modo que as acdes de EAN possam se valer dos diferentes saberes e temas relacionados a
alimentacdo, nos campos da cultura, da historia, da geografia, entre outros, para que os alimentos e a alimentagao sejam conteudos de aprendizado
especifico e também sejam recursos para aprendizagem de diferentes contetdos; e

c) estejam contextualizadas com a realidade da comunidade escolar no que se refere aos aspectos epidemioldgicos, alimentares, nutricionais,
socioculturais e econdmicos, entre outros.

IV - Planejar, elaborar, acompanhar a execugfo e avaliar o cardapio ofertado nas escolas, considerando os alunos com necessidades especiais,
conforme previsto na Lei n°® 12.982, de 2014, assim como as Resolugdes CD/FNDE - PNAE vigentes;

V - Elaborar e/ou implementar fichas técnicas atualizadas das preparagdes que compdem o cardapio;
VI - Estimular a identificag¢do de estudantes com necessidades alimentares especiais;

VII - Colaborar tecnicamente com o abastecimento de géneros alimenticios e de outros insumos da alimentagdo dos estudantes considerando a
necessidade de:

a) elaborar a especificagdo e a previsdo quantitativa de géneros alimenticios e de outros insumos da alimentac¢do dos estudantes para subsidiar o
Termo de Referéncia/Edital dos processos de aquisi¢ao;

b) coordenar o processo de avaliagdo de amostra de géneros alimenticios, quando houver necessidade técnica, emitindo relatdrio técnico; e

¢) avaliar, quando demandado, a necessidade do recebimento de doagdes de alimentos oriundos de programas de incentivo a agricultura familiar,
outras formas de doag¢do devem seguir a Lei n° 14.016, de 2020.

VIII - Articular com os agricultores familiares e empreendedores rurais e suas organizagdes, de forma a conhecer a produgéo local inserindo esses
produtos na alimentacdo escolar.

IX - Colaborar com o recrutamento e selegcdo de pessoal que atue diretamente na execu¢do da alimentagdo escolar;

X - Participar do planejamento e da supervisdo da implantacdo ou adequacgdo de instalagdes fisicas, equipamentos e utensilios das areas de
recebimento, armazenamento, processamento, distribui¢do e consumo da alimentagdo escolar;

XI - Atuar em equipes multiprofissionais destinadas a planejar, implementar, controlar e executar politicas, programas, cursos, pesquisas €
eventos (encontros técnicos, congressos, oficinas técnicas, seminarios, entre outros) relacionados a alimentago escolar;

XII - Contribuir com a elaborag@o e atualizagdo de normas reguladoras e protocolos relacionados a alimentago escolar;
XIII - Colaborar com a formagao de profissionais na area de alimentagdo e nutrigéo; e

XIV - Supervisionar estagios e participar de programas de aperfeigcoamento, qualificagio e capacitagdo.

ATRIBUICOES CARGO TEMPORARIO DE PSICOLOGO ESCOLAR E EDUCACIONAL

O Psicélogo Escolar e Educacional deve considerar os contextos sociais, educacionais e o Projeto Politico-Pedagodgico, em colaborag@o com areas
como Saude, Assisténcia Social e Direitos Humanos, atuando nos seguintes eixos:

Prevengdo e Resolugdo de Problemas Psicossociais: Identificar e orientar na resolugio dos desafios ou problemas dos estudantes.
Interveng¢do no Clima Educacional: Intervir na melhoria do ambiente escolar e colaborar entre setores.

Apoio a Aprendizagem e Desenvolvimento: Promover praticas inclusivas e orienta¢do vocacional.

Encaminhamento e Diagndstico: Direcionar estudantes para servigos especializados, garantindo assisténcia adequada.

Esses eixos orientam a atuagdo dos psicologos, visando ao bem-estar e desenvolvimento integral dos estudantes.

Atribuicdes Especificas do Psic6logo Escolar e Educacional:

® Apoio a Aprendizagem e Desenvolvimento:

e Elaborar e executar procedimentos para entender a relagdo professor-estudante, implementando metodologias que favoregam a aprendizagem e
desenvolvimento.

e [ evantar informagdes para programas de educagdo especial.

® Orientar sobre programas de apoio educacional.

e Implementar programas de desenvolvimento de habilidades basicas e orientagdo vocacional.

e Elaborar projetos de orientagdo profissional.

e Orientar agdes para dificuldades nos processos de ensino-aprendizagem, evasdo escolar e atendimento educacional especializado.
e Promover a¢des de acessibilidade.

e Encaminhamento e Diagnostico:

e Diagnosticar dificuldades dos estudantes e encaminhar para servigos da comunidade.
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e Aconselhar estudantes e equipe escolar e encaminhar para avaliagdes psicologicas.
e Intervencdo no Clima Educacional e Articulagio Intersetorial:

e Analisar e intervir no clima educacional.

® Prevengdo ¢ Resolugdo de Problemas Psicossociais na Escola:

e Propor articulacdo intersetorial para integralidade de atendimento e apoio as Unidades de Ensino e fortalecimento da Rede de Prote¢do Social.

e Desenvolver atividades para prevenir, identificar e resolver problemas psicossociais na escola, promovendo o desenvolvimento das
potencialidades dos estudantes.

ATRIBUICOES CARGO TEMPORARIO DE ASSISTENTES SOCIAIS

e Planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de assisténcia em educag@o.

e Desenvolver agdes de prevencdo, promogdo, prote¢do em niveis individuais e coletivos.
e Emitir pareceres sobre sua area de atuacdo.

® Realizar atividades com as familias dos estudantes.

e Dar suporte técnico aos programas e agdes da SEDUC.

® Realizar visitas domiciliares e articular a rede de servigos de protecdo e ateng@o.

e Gerenciar, planejar, pesquisar, analisar e registrar relatorios.

e Prestar orientagéo social para identificar e utilizar recursos em defesa dos direitos dos estudantes.
® Planejar, organizar e administrar beneficios e servigos sociais.

e [dentificar problemas de origem psicossocial e econdmica que interferem na dindmica escolar.
e Realizar acompanhamento social do estudante através de agdes intersetoriais.
Atribuicées Compartilhadas com o Psicélogo:

® Apoio a Aprendizagem e Desenvolvimento:

e Incentivar a articulagdo entre a escola e outras institui¢des publicas e privadas.

e Promover ac¢des de combate ao racismo, sexismo, LGBTfobia e outras discriminagdes.
e Estimular a organizagio estudantil.

e Fortalecer a gestdo democratica das institui¢des de ensino.

e Divulgar legislagdes e politicas publicas.

e Acompanhar adolescentes em medidas socioeducativas.

® Apoiar a inserc¢do do estudante no mundo do trabalho.

e Intervencdo no Clima Educacional e Articulagio Intersetorial:

® Propor estratégias de intervengdo em dificuldades escolares.

e Acompanhar familias em situagdes de ameaga e violagdes de direitos.

e Articular a rede de servigos para prote¢do de individuos vulneraveis.

e Oferecer programas de orientagdo e apoio as familias.

ANEXO IT

QUADRO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TiTULOS PARA PSICOLOGO

ALINEA

TITULO

VALOR

A

Certificado/Certiddo de conclusdo de curso desde que acompanhado de histérico, ou Diploma de
Pos-Graduagdo Stricto Sensu, em Psicologia ou Educacdo ou areas afins ao cargo a que concorre no

40 pts
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certame, Nivel de DOUTORADO, emitidos por Instituicdo de Ensino Superior reconhecida/autorizada pelo
MEC. (Limitado a apresentagao de 01 titulo)

Certificado/Certiddo de conclusdo de curso desde que acompanhado de historico, ou Diploma de Pods
Graduagio Stricto Sensu, em Psicologia ou Educagdo ou areas afins ao cargo a que concorre no certame,
Nivel de MESTRADO, emitidos por Instituicdo de Ensino Superior reconhecida/autorizada pelo
MEC.(Limitado a apresentagéo de 01 titulo)

30 pts

Certificado/Certiddo de conclusdo de curso desde que acompanhado de histérico, ou Diploma de
P6s-Graduagdo Lato Sensu, em Psicologia ou Psicologia Escolar/Educacional, Nivel de Especializagdo,
carga horaria minima 360 horas, emitidos por Instituicdo de Ensino Superior reconhecida/autorizada pelo
MEC. (Limitado a apresentagdo de 01 titulo)

15 pts

Experiéncia Especifica comprovada em atividades que envolvam - Orientagdo nas dificuldades nos
processos de ensino-aprendizagem, evasdo escolar e atendimento educacional especializado, Diagnostico de
dificuldades dos estudantes e encaminhamento para servigos da comunidade, Aconselhamento de
estudantes e equipe escolar - no cargo de Psicologo na area da Educag@o.

*Serdo aceitos para comprovantes de experiéncia profissional os seguintes documentos:

a) Declaragdo de Escola/ Unidade de Ensino de Rede Publica de Ensino, ou ficha financeira
(Atualizada/datada com até 30 dias);

b) Declaragdo de Escola/ Unidade de Ensino de Rede Privada de Ensino, acompanhado do ultimo
contracheque/holerite, ou acompanhado de ficha financeira (Atualizados/ datados com até 30 dias);

Critério de Pontuagao: O candidato que comprovar, no minimo, 12 (doze) meses de experiéncia profissional
na func¢@o de Psicologo exercida no &mbito educacional recebera pontuacéo fixa de 5 (cinco) pontos

05 pts

Experiéncia comprovada na fung¢éo/cargo a qual concorre.

*Serdo aceitos para comprovantes de experiéncia profissional os seguintes documentos (rol
exemplificativo):

a) Carteira de Trabalho — CTPS Fisica ou Digital (folhas de identificagdo com foto, dados pessoais e
anotacdes de contratos de trabalho registrados) e/ou;

b) Contrato de Trabalho acompanhado do ultimo contracheque, ou acompanhado de holerite, ou
acompanhado de ficha financeira;

c¢) Declara¢do do empregador, em papel timbrado, com carimbo do CNPJ e assinatura (Atualizada/datada
com até 30 dias) e/ou;

d) Certiddo de tempo de servico emitida pelo INSS, CNIS ou 6rgaos oficiais da Administragdo Publica
e/ou;

(Para cada periodo de 12 meses laborado de experiéncia devera ser atribuido 01 ponto)

10 pts

QUADRO DE PONTOS PARA AVALTIACAO DE TITULOS PARA ASSISTENTES SOCIAIS

ALINEA

TITULO

VALOR

A

Certificado/Certiddo de conclusdo de curso desde que acompanhado de historico, ou Diploma de
Pos-Graduagdo Stricto Sensu, em Servigo Social ou Educagfo, ou areas afins ao cargo a que concorre no
certame, Nivel de DOUTORADO, emitidos por Institui¢do de Ensino Superior reconhecida/autorizada pelo
MEC.

(Limitado a apresentacéo de 01 titulo)

40 pts

Certificado/Certiddo de conclusdo de curso desde que acompanhado de historico, ou Diploma de
Pés-Graduacio Stricto Sensu, em Servico Social ou Educagdo ou areas afins ao cargo a que concorre no
certame, Nivel de MESTRADO, emitidos por Institui¢do de Ensino Superior reconhecida/autorizada pelo
MEC.

30 pts
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(Limitado a apresentagdo 01 titulo)

C Certificado/Certiddo de conclusdo de curso desde que acompanhado de historico, ou Diploma de | 15 pts
Pos-Graduagdo Lato Sensu, em Servigo Social ou Educag@o ou areas afins ao cargo a que concorre no
certame, Nivel de Especializa¢do, carga horaria minima 360 horas, emitidos por Instituicdo de Ensino
Superior reconhecida/autorizada pelo MEC.

(Limitado a apresentacdo de 01 titulo)

D o . . 05 pts
Experiéncia Especifica comprovada em atividades que envolvam - Planejamento coordenagdo, execugdo e P

avaliacdo de atividades voltadas a assisténcia em educagdo, desenvolvimento em agdes de prevengdo,
promogdo, protecdo em niveis individuais e coletivos e realizacdo de atividades com as familias dos
estudantes- no cargo de Assistente Social na area da Educagéo.

*Serdo aceitos para comprovantes de experiéncia profissional os seguintes documentos:

a) Declaragdo de Escola/ Unidade de Ensino de Rede Publica de Ensino, ou ficha financeira
(Atualizada/datada com até 30 dias);

b) Declaragdo de Escola/ Unidade de Ensino de Rede Privada de Ensino, acompanhado do ultimo
contracheque/holerite, ou acompanhado de ficha financeira (Atualizados/ datados com até 30 dias);

Critério de Pontuagdo: O candidato que comprovar, no minimo, 12 (doze) meses de experiéncia profissional
na fung¢@o de Assistente Social exercida no ambito educacional recebera pontuacio fixa de 5 (cinco) pontos

E Experiéncia comprovada na fungo/area a qual concorre. 10pts

*Serdo aceitos para comprovantes de experiéncia profissional os seguintes documentos (rol
exemplificativo):

a) Carteira de Trabalho — CTPS Fisica ou Digital (folhas de identificagdo com foto, dados pessoais e
anotagdes de contratos de trabalho registrados) e/ou;

b) Contrato de Trabalho acompanhado do ultimo contracheque, ou acompanhado de holerite, ou
acompanhado de ficha financeira;

¢) Declaragdo do empregador, em papel timbrado, com carimbo do CNPJ e assinatura (Atualizada/datada
com até 30 dias) e/ou;

d) Certidao de tempo de servico emitida pelo INSS, CNIS ou 6rgdos oficiais da Administragdo Publica e/ou;

e) Declaragdo de Escola/ Unidade de Ensino de Rede Puablica de Ensino, ou ficha financeira
(Atualizada/datada com até 30 dias);

(Para cada periodo de 12 meses laborado de experiéncia devera ser atribuido 01 ponto)

QUADRO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TiTULOS PARA NUTRICIONISTAS

ALINEA TITULO VALOR

A 40 pts
Certificado/Certiddo de conclusdo de curso desde que acompanhado de historico, ou Diploma de
Pés-Graduagdo Stricto Sensu, em Nutrigdo nas areas de - Nutricdo em Saide Coletiva ou Nutricdo em
Alimentagdo Coletiva ou Gestdo de Unidades de Alimentagdo e Nutricdo ou Alimentagdo e Nutrigdo no
Ambiente Escolar ou Saude Publica ou Gestdo das politicas e programas ou Atengdo Basica em Satde ou
Nutrigdo Humana ou Seguranca Alimentar e Nutricional ou Cadeia de Produg¢do de Alimentos- Nivel de
DOUTORADO, emitidos por Institui¢do de Ensino Superior reconhecida/autorizada pelo MEC. (Limitado a
apresentacdo 01 titulo)

B Certificado/Certiddo de conclusdo de curso desde que acompanhado de historico, ou Diploma de Pés | 30 pts
Graduagdo Stricto Sensu, em Nutri¢do-Nutri¢do em Saude Coletiva ou Nutrigdo em Alimentagdo Coletiva ou
Gestdo de Unidades de Alimentagdo e Nutri¢do ou Alimentagdo e Nutrigdo no Ambiente Escolar ou Saude
Publica ou Gestdo das politicas e programas ou Atencdo Bésica em Satde ou Nutricdo Humana ou
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Seguranga Alimentar e Nutricional ou Cadeia de Produgdo de Alimentos- Nivel de MESTRADO, emitidos
por Instituicdo de Ensino Superior reconhecida/autorizada pelo MEC.(Limitado a apresentagio 01 titulo)

Certificado/Certiddo de conclusdo de curso desde que acompanhado de histdrico, ou Diploma de Pds
Graduagdo Lato Sensu, em Nutrigdo Nivel de Especializagdo, carga horaria nas areas de - Nutri¢do em Satude
Coletiva ou Nutrigdo em Alimentagdo Coletiva ou Gestdo de Unidades de Alimenta¢do e Nutrigdo ou
Alimentacdo e Nutricdo no Ambiente Escolar ou Saude Publica ou Gestdo das politicas e programas ou
Atengdo Basica em Saude ou Nutrigdo Humana ou Seguranga Alimentar ¢ Nutricional ou Cadeia de
Produgdo de Alimentos- minima 360 horas, emitidos por Instituicdo de Ensino Superior
reconhecida/autorizada pelo MEC. (Limitado a apresentagdo 01 titulo)

15 pts

Experiéncia Especifica comprovada em atividades que envolvam- Planejar, elaborar, acompanhar a execucéo
¢ avaliar o cardapio ofertado nas escolas, considerando os alunos com necessidades especiais, conforme
previsto na Lei n® 12.982, de 2014, assim como as Resolugdes CD/FNDE - PNAE vigentes- Como
Nutricionista na area da Educag@o.

*Serdo aceitos para comprovantes de experiéncia profissional os seguintes documentos:

a) Declaragdo de Escola/ Unidade de Ensino de Rede Publica de Ensino, ou ficha financeira
(Atualizada/datada com até 30 dias);

b) Declaragdo de Escola/ Unidade de Ensino de Rede Privada de Ensino, acompanhado do tultimo
contracheque/holerite, ou acompanhado de ficha financeira (Atualizados/ datados com até 30 dias);

Critério de Pontuagdo: O candidato que comprovar, no minimo, 12 (doze) meses de experiéncia profissional
na fung¢do de Nutricionista exercida no dmbito educacional recebera pontuagdo fixa de 5 (cinco) pontos

05 pts

Experiéncia comprovada na fungdo/cargo a qual concorre.
*Serdo aceitos para comprovantes de experiéncia profissional os seguintes documentos (rol exemplificativo):

a) Carteira de Trabalho — CTPS Fisica ou Digital (folhas de identificagdo com foto, dados pessoais e
anotagdes de contratos de trabalho registrados) e/ou;

b) Contrato de Trabalho acompanhado do ultimo contracheque, ou acompanhado de holerite, ou
acompanhado de ficha financeira;

¢) Declaracdo do empregador, em papel timbrado, com carimbo do CNPJ e assinatura (Atualizada/datada
com até 30 dias) e/ou;

d) Certidao de tempo de servigo emitida pelo INSS, CNIS ou drgéos oficiais da Administragdo Publica e/ou;

(Para cada periodo de 12 meses laborado de experiéncia devera ser atribuido 01 ponto)

10pts

ANEXO III
JURISDICOES E ENDERECOS DAS GERENCIAS ESPECIAIS DE EDUCACAO — GEE/ SEDUC
GEE/SEDUC ENDERECO JURISDICAO/ AREA ABRANGENCIA
1* GEE/SEDUC Rua Epaminondas Gracindo, n°238, Macei¢/AL. | Marechal Deodoro, Paripueira e Maceio (Bairros: Bom Parto,
Contato: (82) 3315-1203 Farol, Prado, Centro, Ponta Grossa, Trapiche da Barra, Pontal
da Barra, Vergel do Lago, Pogo, Jaragua, Ponta da Terra,
Pajugara, Jatitca, Cruz das Almas, Jacarecica, Guaxuma, Garca
Torta, Riacho Doce, Pescaria, Ipioca, Jacintinho, Feitosa, Barro
Duro).
2* GEE/SEDUC Rua Baro de Jequia, n° 94, Centro, Sdo Miguel dos | Anadia, Barra de Sdo Miguel, Boca da Mata, Campo Alegre,
Campos/AL. Contato: (82) 3271-1351/1534 Coruripe, Junqueiro, Roteiro, Teotonio Vilela, Jequia da Praia e
Sao Miguel dos Campos.
3* GEE/SEDUC Rua Manoel Orienes, n°. 90, Centro, Palmeira dos | Belém, Quebrangulo, Major Isidoro, Maribondo, Cacimbinhas,
Indios /AL. Contato: (82) 3421-2501 Minador do Negrdo, Tanque D’Arca, Estrela de Alagoas, Igaci e
Palmeira Dos Indios.
4* GEE/SEDUC Rua Clodoaldo da Fonseca, s/n Centro, Vigosa/AL. | Vicosa, Atalaia, Capela, Cajueiro, Chd Preta, Mar Vermelho,
Contato: (82) 3283-1641 Paulo Jacinto e Pindoba.
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5* GEE/SEDUC Rua Jodo Ribeiro Lima, n°. 101 Centro,Arapiraca/AL. | Arapiraca, Coité do Ndia, Craibas, Feira Grande, Girau do
Contato: (82) 3522-1729 (82) 3530-7257 Ponciano, Lagoa da Canoa, Limoeiro de Anadia, Sao
Sebastido, Taquarana e Traipu.
6* GEE/SEDUC Av. Dr. Arsénio Moreira, n°. 480, Monumento,Santana | Santana do Ipanema, Carneiros, Dois Riachos, Maravilha, Olho
do Ipanema/AL. Contato: (82)3621-1348/3927 D’ Agua das Flores, Olivenca, Ouro Branco, Rui Palmeira e
Poco das Trincheiras.
7* GEE/SEDUC Av. Monsenhor C. Duarte, n°. 489, Centro, Unido dos | Unido dos Palmares, Branquinha, Colonia de Leopoldina,
Palmares/AL. Contato: (82) 3281-2562 Ibateguara, Murici, Santana do Mundau e Sdo José da Laje.
8* GEE/SEDUC Av. Maestro Monoelito Bezerra Lima, n°. 803 Centro, | Pdo de Agticar, Batalha, Belo Monte, Jacaré dos Homens,
Pao de Agucar/AL. Contato: (82) 3624-1863 Jaramataia, Monteirépoles, Palestina e Sdo Jos¢ da Tapera
9* GEE/SEDUC P¢. Clementino do Monte, n°. 379 Centro, Penedo/AL. Eenedo, Campo Grande, Feliz Deserto, Igreja Nova, Olho D’
Contato: (82) 3551-2322/2545 Agua Grande, Piagabugu, Porto Real do Colégio e Sdo Bras.
10* GEE/SEDUC Rua Guedes de Miranda, s/n Centro, Porto Calvo/AL. | Barra de Santo Ant6nio, Porto Calvo, Jacuipe, Jundia,
Contato: (82) 3292-1629/1862 Japaratinga, Maragogi, Matriz de Camaragibe, Passo de
Camaragibe, Porto de Pedras, S3o Luiz de Quitunde e Sdo
Miguel dos Milagres.
11* GEE/SEDUC Rua Palmares, 5, Vila Sergipe Xingo, | Piranhas, Agua Branca, Canapl’, Delmiro Gouveia, Inhapi, Mata
Centro,Piranhas/AL. Contato: (82) 3686-1936 Grande, Pariconha e Olho D’Agua do Casado.
12* GEE/SEDUC Av. Getulio Vargas, n° 140, Centro, Rio Largo/AL. | Rio Largo, Flexeiras, Joaquim Gomes, Messias, Novo Lino,
Contato:(82) 3261- 3979/1185 Pilar, Santa Luzia do Norte,Satuba e Coqueiro Seco.
13* GEE/SEDUC Avenida Fernandes Lima, s/n, Farol, Maceido/AL. | Maceidé (Bairros: Antares, Bebedouro, Chd de Bebedouro,
Contato: (82) 3315-1420 Cidade Universitaria, Farol, Pitanguinha, Gruta de Lourdes,
Sitio S3o Jorge, Canad, Benedito Bentes, Cha da Jaqueira,
Clima Bom, Ferndo Velho, Rio Novo, Santa Lucia, Santos
Dumont, Tabuleiro dos Martins, Santo Amaro.
SEDE Avenida Fernandes Lima, s/n, Farol, Macei¢/AL. E Av. | Maceid
ADMINISTRATI Fernandes Lima, 679 - Shopping cidade, Maceio - AL,
VA SEDUC 57057-450

ANEXO IV

QUADRO DE VAGAS PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO- PSS CARGO TEMPORARIOS: PSICOLOGOS

QUANTIDADE DE )
VAGAS DISPONIVEIS NO . RESERVA NEGROS, INDIGENAS E
GEE CERTAME AMPLA CONCORRENCIA RESERVA PCD |QUILOMBOLAS
1? 10 8 1 1
2? 3 2 0 1
32 5 4 0 0
4* 2 1 0 1
5 5 4 1 1
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6 3 2 0 1
7 3 2 0 1
8 3 2 0 1
9 3 2 0 1
10° 3 2 0 1
11° 5 4 0 1
12 5 4 0 1
132 10 8 1 1
TOTAL: 60 45 3 12

QUADRO DE VAGAS PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO- PSS CARGO TEMPORARIOS: ASSISTENTES SOCIAIS
QUANTIDADE DE VAGAS ,
DISPONIVEIS NO A RESERVA NEGROS, INDIGENAS E

GEE CERTAME AMPLA CONCORRENCIA  |RESERVA PCD  |QUILOMBOLAS

1® 3 1 1 1

2 1 1 0 0

3 2 2 0 0

4 1 1 0 0

5 2 1 0 1

6 1 1 0 0

7 1 1 0 0

8 1 1 0 0

9 1 1 0 0

10° 1 1 0 0

11° 2 1 0 1
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12* 1 1 0
13¢ 3 2 1
TOTAL.: 20 15 4

QUADRO DE VAGAS PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO- PSS CARGO TEMPORARIOS: NUTRICIONISTAS
QUANTIDADE ] DE )
VAGAS DISPONIVEIS NO . RESERVA NEGROS, INDIGENAS E

GEE CERTAME AMPLA CONCORRENCIA |RESERVA PCD [QUILOMBOLAS

1? 3 2 0 1

2* 2 2 0 0

32 3 2 0 1

42 1 1 0 0

5t 2 1 0 1

6" 2 2 0 0

7* 1 1 0 0

8 1 1 0 0

9* 2 2 0 0

10° 2 2 0 0

11* 2 2 0 0

122 2 1 0 1

13* 4 2 1 1

Sede Administrativa |8 5 1 2

Total : 35 26 2 7
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ANEXOV

CRONOGRAMA DE EVENTOS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS

EVENTO DATAS

Publicagdo edital do certame (PSS) — Publicagdo DOE/AL, site SEDUC www.educacao.al.gov.br e no 04/06/2025
Sistema SELECAO, através do endereco eletronico https://selecao.educacao.al.gov.br/

Prazo de impugnagdo ao edital do certame (PSS) — Feito por qualquer cidaddo (&) — Impugnagdes Sistema | 05/06/2025 e 06/06/2025
SELACAO, através do enderego eletronico https:/selecao.educacao.al.gov.br/

Respostas das impugnagdes ao edital do certame (PSS) — Publica¢do no site SEDUC www.educacao.al.gov.br e no | 11/06/2025
Sistema SELACAOQ, através do endereco eletronico https://selecao.educacao.al.gov.br/

INSCRICAO ONLINE no certame (PSS) — EXCLUSIVAMENTE no Sistema SELECAO, através do endereco | 16/06/2025
eletronico https://selecao.educacao.al.gov.br/ a 20/06/2025

Homologagdo de documentos e titulos enviados via upload no sistema SELECAO 25/06/2025 a 04/07/2025

Resultado da Fase de Homologacio de Documentos e Titulos do certame- Publicagio no DOE/AL, site | 07/07/2025
SEDUC www.educacao.al.govbr e no Sistema SELECAO, através do  endereco  eletronico
https://selecao.educacao.al.gov.br/

Interposicdo recursos pelos (as) candidatos (as) face ao resultado da homologagio de documentos e titulos através | 08/07/2025 e 09/07/2025
do Sistema SELECAO, no enderego eletronico https://selecao.educacao.al.gov.br/

Resultado dos recursos interpostos pelos (as) candidatos (as) face ao resultado da homoloNgag:ﬁo de documentos ¢ | 17/08/2025
titulos — Publicagdo DOE/AL, site SEDUC www.educacao.al.gov.br e no Sistema SELECAO, através do enderego
eletronico https:/selecao.educacao.al.gov.br/

Resultado Final do certame (PSS) — Publicagdo DOE/AL, site SEDUC www.educacao.al.gov.br e no Sistema | 18/07/2025
SELECAO, através do enderego eletronico https://selecao.educacao.al.gov.br/

ANEXO VI

DECLARACAO DE ACUMULACAO/ NAO ACUMULACAO DE CARGOS E OU PROVENTOS

NOME:

CARGO( se acumula): Carga Horaria: Lotagao:

Declaro, para os devidos fins, que tendo lido o disposto no artigo 37, incisos XVI e XVII e § 10, 40, § 6°, da Constituigdo Federal, nos
arts.120, 121 e 122 da Lei n°® 5247/91, alterados pela Lei n® 6003/98 e 5308/91:

( ) Nédo recebo proventos de APOSENTADORIA decorrentes de cargo (s), emprego (s) e/ou fungdo (des) publica(s), incluidas as
autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista da Unifio, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e Fundagdes
mantidas pelo Poder Publico.

() Recebo proventos de APOSENTADORIA decorrentes de cargo (s), emprego (s) e/ou fungfo (des) publica (s), incluidas as autarquias,
empresas publicas, sociedades de economia mista da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e Fundag¢des mantidas pelo
Poder Publico.

() Ndo acumulo cargo (s), EMPREGO (s) e/ou fungdo (des) publica (s), incluidas as autarquias, empresas publicas, sociedades de economia
mista da Unidlo, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios ¢ Funda¢des mantidas pelo Poder Publico.

() Acumulo cargo (s), EMPREGO (s) e/ou fungdo (des) publica (s), incluidas as autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista
da Unifo, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e Funda¢des mantidas pelo Poder Publico, abaixo discriminado:
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OUTRO ORGAO: ~
CARGO/EMPREGO/FUNCAO:
CARGA HORARIA SEMANAL:

A carga horaria declarada, respeita a regra de compatibilidade de horarios, conforme previsao da Constitui¢do Federal, inciso XVI do art. 37.
- Um cargo de professor com outro técnico ou cientifico.

Outros:

Declaro, sob as penas da lei, serem verdadeiras as informag¢des prestadas no presente documento.

s de de 2025.

LEI n°. 5.247/1991 - REGIME JURIDICO UNICO DOS SERVIDORES PUBLICOS CIVIS DO ESTADO DE ALAGOAS
Da Acumulagio

Art. 120. Ressalvados os cargos previstos na Constitui¢do, ¢ vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos. § 1° A proibi¢cdo de
acumular estende-se a cargos, empregos e fungdes em Autarquias, Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista da Unido, do Distrito
Federal, dos Estados, dos Territérios* e dos Municipios. § 2° A acumulago de cargos, ainda que licita, fica condicionada a comprovagéo da
compatibilidade de horarios. § 3° Considera-se acumulagio proibida a percep¢do de vencimento de cargo ou emprego publico efetivo com
proventos da inatividade, salvo quando os cargos de que decorram essas remuneracdes forem acumuléveis na atividade.§ 3° acrescentado pelo
art. 1°da Lei Estadual n° 6.003,de 13/04/98. Art. 121. O servidor ndo podera exercer mais de 01 (um) cargo de provimento em comissio, nem
ser remunerado pela participagdo em mais de 01 (um) 6rgdo de deliberagdo coletiva. Artigo com redagdo dada pela Lei Estadual n® 5.308, de
19/12/91. Art. 122. O servidor vinculado ao regime desta lei, que acumular licitamente 02 (dois) cargos efetivos, ficara afastado de ambos os
cargos efetivos, quando investido em cargo de provimento em comissao.

ANEXO VII

FORMULARIO DE IMPUGNACAO AO EDITAL DO CERTAME

NOME:

CPF/MF N°: RGN°:

ENDERECO:

E-MAIL: TELEFONE: ()

Venho por meio do presente apresentar IMPUGNACAO face ao EDITAL SEDUC N°. /DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO (PSS), publicado no DOE AL aos / /2025, que tem por objeto a contratagcdo por tempo

determinado e composi¢do de banco de dados Profissionais Psicologos, Assistentes Sociais e Nutricionistas para laborarem em Unidades de
Ensino Regulares de acordo com o juizo de conveniéncia e oportunidade da Administragdo Publica, para atender as necessidades temporarias de
excepcional interesse publico da Rede Estadual de Ensino, conforme itens do EDITAL e RAZOES a seguir expostas:

DESCRICAO DE CADA ITEM DO EDITAL QUE PRETENDE IMPUGNAR E RAZOES DA IMPUGNACAO:
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, de de 2025.

Assinatura (por extenso)

ANEXO VIII
FORMULARIO DE RECURSO
NOME:
CPF/MF N°: RG N°:
PSS EDITAL SEDUC N° /2025
CARGO:
GERENCIA PARA QUAL CONCORRE:
ENDERECO:
E-MAIL: TELEFONE: ()
Venho por meio do presente interpor RECURSO contra o RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) EDITAL
SEDUC n°. /2025, para contratagdo por tempo determinado e composi¢do de banco de dados de Profissionais Psicélogos, Assistentes
Sociais e Nutricionistas para laborar em Unidades de Ensino Regulares, de acordo com o juizo de conveniéncia e oportunidade da Administragdo
Publica, para atender as necessidades temporarias de excepcional interesse publico da Rede Estadual de Ensino, pelas razdes a seguir expostas:
RAZOES DE RECURSO:

s de de 2025.

Assinatura (por extenso)
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ANEXO IX

DECLARACAO COMUNIDADE INDIGENA

Destinada os/as candidatos/as que concorram as cotas reservadas a pessoas negras, indigenas e quilombolas, conforme Lei Estadual n°®. 8 .733 de
27 de Julho de 2022.

NOME:

CPF/MF N°: RGN°:

PSS EDITAL SEDUC N° 2025

CARGO:

GERENCIA PARA QUAL CONCORRE:

ENDERECO:

E-MAIL: TELEFONE: ()

A Comunidade Indigena , localizada no Municipio de no Estado de , declara para os devidos fins que o
(a) candidato (a) supraidentificado (a) que se inscreve neste Processo Seletivo Simplificado - PSS EDITAL SEDUC N°. 12025 ,

concorrendo pelas cotas para pessoas indigenas, conforme Lei Estadual n°. 8 .733 de 27 de Julho de 2022, tem relagdes étnicas e de parentesco
com este grupo étnico.

ASSINATURAS DAS LIDERANCAS/ CONSELHO DA COMUNIDADE INDiIGENA




4 2 Maceio - Quarta-feira Edicao Eletronica Certificada Digitalmente Diario Oficial

4 de Junho de 2025 conforme LEI N° 7.397/2012 Estado de Alagoas
5.
6.
, de de 2025.
ANEXO X

DECLARACAO COMUNIDADE QUILOMBOLA

Destinada os/as candidatos/as que concorram as cotas reservadas a pessoas negras, indigenas e quilombolas, conforme Lei Estadual n°. 8 .733 de
27 de Julho de 2022.

NOME:

CPF/MF N°: RGN°:

PSS EDITAL SEDUC N° /2025

CARGO:

GERENCIA PARA QUAL CONCORRE:

ENDERECO:

E-MAIL: TELEFONE: ()

A Comunidade Quilombola, localizada no Municipio de no Estado de , declara para os devidos fins que o (a)
candidato (a) supraidentificado (a) que se inscreve neste Processo Seletivo Simplificado - PSS EDITAL SEDUC N°. /2025, concorrendo

pelas cotas para pessoas quilombolas, conforme Lei Estadual n°. 8 .733 de 27 de Julho de 2022, tem relagdes étnicas e de parentesco com este
grupo étnico.

ASSINATURAS DAS LIDERANCAS/ CONSELHO DA COMUNIDADE QUILOMBOLA
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5.
6.
) de de 2025.
ANEXO XI
AUTODECLARACAO

Destinada os/as candidatos/as que concorram as cotas reservadas a pessoas negras, indigenas e quilombolas, conforme Lei Estadual n°. 8 .733
de 27 de Julho de 2022.

Eu, , portador do (nome completo, sem
abreviacdes) Documento de Identidade no , (especificar o tipo), orgao expedidor R
UF , ¢ inscrito(a) no CPF/MF sob o no ,DECLARO ser pessoa negro ou negra da cor ( ) preta ou

( ) parda e opto por concorrer as vagas reservadas pelo
sistema de cotas raciais no Processo Seletivo Simplificado- PSS para provimento do Cargo Publico Temporario no dmbito da Secretaria de
Estado da Educacgdo de Alagoas.

Declaro, ainda, estar ciente de que:
I — As vagas reservadas destinam-se as pessoas que apresentem caracteristicas fenotipicas de pessoa negra que assim sejam socialmente
reconhecidas, ndo sendo suficiente minha identificagdo pessoal ¢ subjetiva;

III — Se no procedimento adotado pela Comissdo Organizadora do Pss restar verificada a ocorréncia de fraude e evidente ma-fé na minha

conduta, mediante apuragdo na qual me seja garantido o exercicio do direto contraditorio e a ampla defesa, serei excluido do Processo Seletivo
Simplificado Publico;

s de de 2025.

Cidade Dia Més

Assinatura do Candidato

ANEXO XII
MINUTAS CONTRATUAIS

MINUTA CONTRATUAL- PROFISSIONAL PSICOLOGO

Processo n° E: 01800. /2025
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CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO, PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA, DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO, DE PROFISSIONAL PSICOLOGO ESCOLAR, PARA LABORAR EM UNIDADES DE ENSINO DA REDE ESTADUAL DE
EDUCACAO DE ALAGOAS, QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DE ALAGOAS, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE
ESTADO DA EDUCACAO E O (A) CONTRATADO (A) ABAIXO IDENTIFICADO (A).

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO TEMPORARIO, POR TEMPO DETERMINADO, REGULADO POR MEIO DA LEI N° 7.966,
DE 09 DE JANEIRO DE 2018 E PELA LEI FEDERAL N° 14.133 DE 01 DE ABRIL DE 2021 (NORMAS PARA LICITACOES E
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS), COM FUNDAMENTO NOS ARTIGOS 37, VIIIL, 205, 206, 208, 210, 211 DA CONSTITUICAO
FEDERAL DE 1988, NA LEI FEDERAL N° 9.394/1996 (ESTABALECE AS DIRETRIZES E BASES DA EDUCACAO NACIONAL), NOS
ARTS. 197, 198, 199, DA CONSTITUICAO DO ESTADO DE ALAGOAS, NA LEI N°. 8.069/1990 (ESTATUTO DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE), NA LEI N°. 13.146/2015 (ESTATUTO DA PESSOA COM DEFICIENCIA), LEI N° 12.764/2012 (INSTITUI POLITICA
NACIONAL DE PROTECAO DOS DIREITOS DA PESSOA COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA, NA LEI FEDERAL N°
14.126/2021, NOS DECRETOS FEDERALIS N° 3.298/99, N° 5.296/04 E N° 6.949/2009, NA LEI ESTADUAL N° 8.733/2022 E LEGISLACAO
VIGENTE.

DAS PARTES

CONTRATANTE: ESTADO DE ALAGOAS, pessoa juridica de Direito Publico Interno, com sede a Rua Cincinato Pinto, s/n°, CEP
57.020-50, Macei6/AL, inscrito no CNPJ/MF sob n° 12.200.192/0001-69, através da Secretaria de Estado da Educagdo - SEDUC, com sede a
Avenida Fernandes Lima, S/N, Farol — CEPA, Maceid/AL, inscrito no CNPJ/ MF sob n°® 12.200.218/0001-79, neste ato representada pela
Secretaria de Estado da Educagdo, Exma. Senhora ROSEANE FERREIRA VASCONCELOS, brasileira, portadora do CPF/MF n°
635.342.584-87, residente e domiciliada nesta, doravante denominada de CONTRATANTE.

CONTRATADO(A): , Nacionalidade: brasileiro(a), Data Nascimento: / / , Sexo: , RG n° , CPF n° , residente e
domiciliado(a) , Telefone (82) , E-mail: , Cargo Agente Educacional I — Alimentacdo Escolar — Temporario, PSS Edital n°

001/2024, Classificagdo no PSS: _ °,  ® GEE, doravante e denominado(a) de CONTRATADO(A).

Os contratantes celebram, por for¢a do dispositivo legal contido na Legislacdo Ordinaria Estadual, Lei n°® 7.966/2018 e na Lei Federal n°
14.133/2021, o presente instrumento de CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTACAO DE SERVICOS POR TEMPO
DETERMINADO, que se reveste de carater de urgéncia, tendo como suporte fatico a demanda apresentada pela caréncia de PROFISSIONAL
PSICOLOGO ESCOLAR da Rede Estadual de Educacio de Alagoas.

Somente podera firmar este contrato, pessoa fisica aprovada no Processo Seletivo Simplificado/PSS - Edital n° /2025, além de ser
observada a ordem de classificagdio e a duragiio do contrato, conforme indicada na CLAUSULA QUARTA do presente instrumento, mediante
as seguintes clausulas e condi¢des:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO.

1.1. Constitui objeto do presente contrato a prestagio de servigos, por prazo determinado, de PROFISSIONAL PSICOLOGO, PARA
LABORAR EM UNIDADE DE ENSINO REGULAR, no sentido de suprir caréncia temporaria da Rede Estadual de Educacdo de Alagoas,
em consonancia ao atendimento do interesse publico, nos termos do inciso IV do art. 2° da Lei Estadual 7.966/2018 e Lei Federal 14.133/2021.
1.2. Prestagio de servigos de PROFISSIONAL PSICOLOGO, em Unidade de Ensino Regular pertencente 2 Rede Estadual de Educagdo de
Alagoas, ndo sendo, em hipotese alguma, permitido o desvio de fungdo, sob pena de rescisdo sumaria do contrato, além de puni¢do do agente
publico responsavel pela lotagdo, nas esferas civil, criminal e administrativa.

1.3. O (A) CONTRATADO (A) podera ser remanejado (a) para outra Unidade de Ensino pertencente a Rede Estadual de Educagio de Alagoas,
localizada em outro municipio, desde que o municipio pertenga 8 mesma Geréncia Especial de Educagdo — GEE/SEDUC e mediante o juizo de
conveniéncia e oportunidade que rege a Administragdo Publica, conforme preceitua e nos termos do Decreto n°. 1.272/03.

1.4. O servigo a ser prestado sera composto de atividades de natureza exclusiva de PROFISSIONAL PSICOLOGO.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE.

2.1. A CONTRATANTE compromete-se a pagar ao (3) CONTRATADO (A) até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao més laborado, o
valor correspondente a (s) hora (s) trabalhada (s), com depdsito bancario na respectiva conta salario do (a) CONTRATADO (A).

2.2. A jornada de trabalho e a remunerag@o correspondente do (a) contratado (a) sera:

2.2.1. De 30 (trinta) horas semanais para PROFISSIONAL PSICOLOGO contratado (a) para laborar em Unidade de Ensino Regular, de
acordo com a caréncia desta e mediante o Juizo de Conveniéncia e Oportunidade que rege a Administragdo Publica, sendo o valor a ser
percebido pelo seu labor de R$5.501,70(cinco mil, quinhentos e um reais, e setenta centavos)

2.3. A carga horaria semanal do PROFISSIONAL PSICOLOGO nio podera ultrapassar o limite de 30 (trinta) horas semanais.

2.4. Somente ocorrera aumento ou diminui¢do de carga horaria de acordo com a caréncia apresentada pela Unidade de Ensino pertencente a
Rede Estadual de Educagdo de Alagoas, através do juizo de conveniéncia e oportunidade da SEDUC e da anuéncia do (a) CONTRATADO (A).
2.5. Sob a égide da Legislagdo vigente, ressalta-se que pela natureza da remuneracdo, o recebimento da contra-prestacdo pelo
servico PROFISSIONAL PSICOLOGO, nio gera vinculo empregaticio com a Secretaria de Estado da Educagio/SEDUC.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO (A) CONTRATADO (A).

3.1. Prestar seus servigos como PROFISSIONAL PSICOLOGO, temporario de acordo com a CLAUSULA QUARTA deste contrato,
obedecendo ao Principio da Oportunidade e da Conveniéncia que rege a Administragdo Publica.

3.2. Coordenar todas as atividades necessarias para a execugdo satisfatoria do presente contrato;

3.3. Exercer suas atividades em conformidade com as determinagdes do Ministério da Educa¢do e da Secretaria de Estado da Educagdo de
Alagoas, obedecendo também as eventuais regulamentacdes e decisdes que venham a ser adotadas pela SEDUC/AL.

3.4. Efetuar os preenchimentos de documentos da institui¢do, ndo devendo os mesmos serem retirados da Unidade de Ensino, sob pena de
responder nas esferas competentes, como também, outros documentos correlatos com a fungéo.
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3.5. No caso de desisténcia, comunicar 8 CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 30 dias, conforme paragrafo 1°, do artigo 12° da Lei
7.966/2018.

3.6. Somente sera permitido apenas um vinculo contratual desta natureza temporaria com o Estado de Alagoas, tendo em vista o carater de
urgéncia do presente instrumento.

3.7. Ser avaliado periodicamente, a qualquer tempo, por uma avaliagdo de desempenho funcional, oral ou escrita, realizada pela comissao de
avaliagdo e desempenho a ser designada pela Secretaria de Estado de Educagdo de Alagoas, podendo ter seu contrato rescindido, no caso que
seja considerado (a) inapto (a).

4. CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE VIGENCIA.

4.1. A vigéncia da contratagdo inicia-se a partirde  /  / com término previsto em / /_, podendo ser prorrogada
mediante o Juizo de Conveniéncia e Oportunidade que rege a Administracdo Publica, observando-se o prazo maximo/limite legal de 24 (vinte e
quatro) meses, previsto no art. 4° da Lei 7.966/2018.

4.2. A prorrogagdo do presente contrato, por prazo superior ao periodo estipulado no item 4.1, sera efetuada por Termo Aditivo, a ser anexado
ao contrato inicial, a contar da data que o (a) CONTRATADO (A) assumir o primeiro exercicio de suas atribui¢des, de acordo com seu informe
de assungdo, obedecendo rigorosamente o disposto do art. 4° da Lei 7.966/2018.

4.3. Por se tratar de caréncia temporaria decorrente da Rede Estadual de Educagdo de Alagoas, o (a) CONTRATADO (A) podera ter o seu
contrato suspenso, interrompido ou findado, caso ndo haja mais caréncia, e tendo em vista a supremacia do interesse publico, nas seguintes
hipdteses:

4.3.1. Suspenso: Por ndo existir oportunamente a caréncia na Rede Estadual de Educagéo de Alagoas;

4.3.2. Interrompido: Quando ocorrer diminui¢do do ritmo de trabalho por determinacdo da administracdo publica ou interesse da Secretaria de
Estado da Educacao;

4.3.3. Findado: Na oportunidade de término do prazo contratual, e aditivo supra mencionado nos itens 4.1, 4.2 deste instrumento; ou na auséncia
de Interesse Publico na execugdo do contrato; por fato ou ato de terceiro, reconhecido pela administragdo em documento contemporaneo a sua
ocorréncia.

4.4. Ficam impedidos de assumir o contrato temporario de PROFISSIONAL PSICOLOGO, o profissional que tenha pendéncias junto as
Unidades de Ensino e/ou com a Secretaria de Estado da Educag@o de Alagoas - SEDUC, tais como a entrega de documentos, relatdrios etc.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS ALTERACOES.

5.1. O presente contrato podera ser alterado, admitindo-se quaisquer modificagdes, nos termos Lei 7.966/2018, da Lei 14.133/2021 ¢ atendendo
o disposto no Anexo LXXII do Decreto Federal n® 10.088/2019, desde que ndo afronte o objeto deste, e que, julgado oportuno, tenha
concordancia das partes.

6. CLAUSULA SEXTA - DA EXTINCAO E DA RESCISAO CONTRATUAL.

6.1. O presente contrato podera ser extinto sem direito a indenizagdes nas seguintes hipoteses, conforme incisos I, I1, II1, caput, art. 12, da Lei
7.966/2018:

6.1.1. Pelo término do prazo contratual;

6.1.2. Por iniciativa do (a) CONTRATADO (A);

6.1.3. Pela extingd@o ou conclusdo do projeto, definidos pela contratante, nos casos da alinea h do inciso VI do art. 2° da Lei 7.966/2018.

6.2. A extingdo do contrato nos casos dos itens 6.1.2 e 6.1.3 (conforme incisos II e 111, caput, art. 12, da Lei 7.966/2018), sera comunicada com a
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

6.3. A exting@o do contrato por iniciativa unilateral da CONTRATANTE, decorrente de conveniéncia e oportunidade administrativa, importara
no pagamento ao (a) CONTRATADO (A) de indenizagdo correspondente a 02 (dois) meses da ltima remunerago percebida na forma do § 2°,
art. 12 da Lei 7.966/2018.

6.4. Quando da extingdo do contrato pelo ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes contratadas, ficara a parte prejudicada com direito de
ressarcimento dos prejuizos causados a titulo de indenizag3o.

6.5. O presente contrato sera rescindido automaticamente quando ocorrer a auséncia injustificada do (a) CONTRATADO (A), na Unidade de
Ensino de lotagdo, por mais de 15 dias consecutivos ou 30 dias interpoladamente, no periodo de 06 meses.

6.6. No caso de suspeita de inaptiddo do profissional, no dominio do contetido, o (a) CONTRATADO (A) sera submetido a uma banca
avaliadora, composta de dois PROFISSIONAL PSICOLOGO ¢ de trés servidores técnicos da SEDUC. Sera concedido ao (3) avaliado (a) o
prazo de 30 dias para se preparar para a avaliagdo. Sendo considerado (a) inapto (a) pela banca, o contrato sera rescindido.

6.7. No caso de devolugdo do (a) CONTRATADO (A) pelo Conselho Escolar da Unidade de Ensino por motivo de inassiduidade, inaptidao,
condutas inadequadas/inapropriadas com a dignidade, o decoro, o zelo, os principios da moral individual, social e funcional, e/ou qualquer
conduta que infrinja a Lei n°. 6.754/2006 (Codigo de Etica Funcional do Servidor Publico Civil do Estado de Alagoas), bem como a Lei n°.
6.196/2000 (Estatuto do Magistério Publico do Estado de Alagoas), e Legislagdo vigente.

7. CLAUSULA SETIMA - DA GESTAO CONTRATUAL.

7.1. A gestdo do presente contrato serd realizada pela Superintendéncia de Valorizag@o de Pessoas — SUVPE/SEDUC, através de sua Geréncia
Especial de Folha de Pagamento - GERFP/SEDUC, e de sua Supervisdo da Folha de Pagamento de Servidores Contratados — SUFSC/SEDUC,
bem como pela Secretaria Executiva do Desenvolvimento da Educacido e Cooperagdo com os Municipios - SEDECOM/SEDUC.

8. CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO OBJETO CONTRATUAL.

8.1. A fiscalizacdo da execug¢do do objeto deste contrato sera realizada pela Secretaria Executiva do Desenvolvimento da Educacdo e
Cooperagdo com os Municipios - SEDECOM/SEDUC, Unidade de Ensino de lotagdo do (a) CONTRATADO (A), bem como pela respectiva
Geréncia Especial de Educacdo -GEE/SEDUC.

9. CLAUSULA NONA - DOS REAJUSTES.

9.1. O presente contrato ndo sofrera reajustes durante sua vigéncia, salvo decorrente de imposicdo legal.
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10. CLAUSULA DECIMA - DA CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA.

10.1. De acordo com o art. 8° da Lei 7.966/2018, o pessoal contratado fica vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social, de que trata o art.
201 da Constituigdo Federal e a Lei Federal n° 14.133 de 1° de Abril de 2021.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO.

11.1. Para dirimir quaisquer davidas ou controvérsias, oriundas do contrato, as partes elegem a comarca de Maceid/AL, especificamente as
Varas da Fazenda Publica Estadual.

11.2. E por estarem assim justos e contratados (as), firmam o presente instrumento em trés vias de iguais teor e forma, para um so efeito, junto a

duas testemunhas idoéneas.

/AL, de de 2025.

Assinatura do(a) CONTRATADO(A)

Assinatura da CONTRATANTE

Assinatura TESTEMUNHA

Assinatura TESTEMUNHA

MINUTA CONTRATUAL- ASSISTENTE SOCIAL

Processo n° E: 01800. /2025

CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO, PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA, DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO, DE PROFISSIONAL ASSISTENTE SOCIAL, PARA LABORAR EM UNIDADES DE ENSINO DA REDE ESTADUAL DE
EDUCACAO DE ALAGOAS, QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DE ALAGOAS, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE
ESTADO DA EDUCAGAO E O (A) CONTRATADO (A) ABAIXO IDENTIFICADO (A).

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICO TEMPORARIO, POR TEMPO DETERMINADO, REGULADO POR MEIO DA LEI N° 7.966,
DE 09 DE JANEIRO DE 2018 E PELA LEI FEDERAL N° 14.133 DE 01 DE ABRIL DE 2021 (NORMAS PARA LICITACOES E
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS), COM FUNDAMENTO NOS ARTIGOS 37, VIII, 205, 206, 208, 210, 211 DA CONSTITUICAO
FEDERAL DE 1988, NA LEI FEDERAL N° 9.394/1996 (ESTABALECE AS DIRETRIZES E BASES DA EDUCACAO NACIONAL), NOS
ARTS. 197, 198, 199, DA CONSTITUICAO DO ESTADO DE ALAGOAS, NA LEI N°. 8.069/1990 (ESTATUTO DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE), NA LEI N°. 13.146/2015 (ESTATUTO DA PESSOA COM DEFICIENCIA), LEI N° 12.764/2012 (INSTITUI POLITICA
NACIONAL DE PROTECAO DOS DIREITOS DA PESSOA COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA, NA LEI FEDERAL N°
14.126/2021, NOS DECRETOS FEDERAIS N° 3.298/99, N° 5.296/04 E N° 6.949/2009, NA LEI ESTADUAL N° 8.733/2022 E LEGISLACAO
VIGENTE.

DAS PARTES

CONTRATANTE: ESTADO DE ALAGOAS, pessoa juridica de Direito Publico Interno, com sede a Rua Cincinato Pinto, s/n°, CEP
57.020-50, Macei6/AL, inscrito no CNPJ/MF sob n® 12.200.192/0001-69, através da Secretaria de Estado da Educagdo - SEDUC, com sede a
Avenida Fernandes Lima, S/N, Farol — CEPA, Maceid/AL, inscrito no CNPJ/ MF sob n°® 12.200.218/0001-79, neste ato representada pela
Secretaria de Estado da Educag¢do, Exma. Senhora ROSEANE FERREIRA VASCONCELOS, brasileira, portadora do CPF/MF n°
635.342.584-87, residente e domiciliada nesta, doravante denominada de CONTRATANTE.

CONTRATADO(A): , Nacionalidade: brasileiro(a), Data Nascimento: / / , Sexo: , RG n° , CPF n° , residente e
domiciliado(a) , Telefone (82) , E-mail: , Cargo Agente Educacional I — Alimentacdo Escolar — Temporario, PSS Edital n°
001/2024, Classificagdo no PSS: _ °,  * GEE, doravante e denominado(a) de CONTRATADO(A).
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Os contratantes celebram, por for¢a do dispositivo legal contido na Legislacdo Ordinaria Estadual, Lei n°® 7.966/2018 e na Lei Federal n°
14.133/2021, o presente instrumento de CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTACAO DE SERVICOS POR TEMPO
DETERMINADO, que se reveste de carater de urgéncia, tendo como suporte fatico a demanda apresentada pela caréncia de PROFISSIONAL
ASSISTENTE SOCIAL da Rede Estadual de Educagéo de Alagoas.

Somente podera firmar este contrato, pessoa fisica aprovada no Processo Seletivo Simplificado/PSS - Edital n° /2025, além de ser
observada a ordem de classifica¢do e a duragdo do contrato, conforme indicada na CLAUSULA QUARTA do presente instrumento, mediante as
seguintes clausulas e condigdes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO.

1.1. Constitui objeto do presente contrato a prestagdo de servigos, por prazo determinado, de PROFISSIONAL ASSISTENTE SOCIAL PARA
LABORAR EM UNIDADE DE ENSINO REGULAR, no sentido de suprir caréncia temporaria da Rede Estadual de Educacdo de Alagoas,
em consonancia ao atendimento do interesse publico, nos termos do inciso IV do art. 2° da Lei Estadual 7.966/2018 e Lei Federal 14.133/2021.

1.2. Prestacdio de servicos de PROFISSIONAL ASSISTENTE SOCIAL, em Unidade de Ensino Regular pertencente a Rede Estadual de
Educagdo de Alagoas, ndo sendo, em hipotese alguma, permitido o desvio de fungdo, sob pena de rescisdo sumaria do contrato, além de punigio
do agente publico responsavel pela lotagdo, nas esferas civil, criminal ¢ administrativa.

1.3. O (A) CONTRATADO (A) podera ser remanejado (a) para outra Unidade de Ensino pertencente a Rede Estadual de Educagdo de Alagoas,
localizada em outro municipio, desde que o municipio pertenga a mesma Geréncia Especial de Educacdo — GEE/SEDUC e mediante o juizo de
conveniéncia e oportunidade que rege a Administracdo Publica, conforme preceitua e nos termos do Decreto n°. 1.272/03.

1.4. O servigo a ser prestado sera composto de atividades de natureza exclusiva de PROFISSIONAL ASSISTENTE SOCIAL.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE.

2.1. A CONTRATANTE compromete-se a pagar ao (a) CONTRATADO (A) até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao més laborado, o
valor correspondente a (s) hora (s) trabalhada (s), com deposito bancario na respectiva conta salario do (a) CONTRATADO (A).

2.2. A jornada de trabalho e a remuneragéo correspondente do (a) contratado (a) sera:

2.2.1. De 30 (trinta) horas semanais para PROFISSIONAL ASSISTENTE SOCIAL contratado (a) para laborar em Unidade de Ensino
Regular, de acordo com a caréncia desta e mediante o Juizo de Conveniéncia e Oportunidade que rege a Administrag@o Publica, sendo o valor a
ser percebido pelo seu labor de R$5.594,40(cinco mil, quinhentos e noventa e quatro reais, ¢ quarenta centavos).

2.3. A carga horaria semanal do PROFISSIONAL ASSISTENTE SOCIAL nio podera ultrapassar o limite de 30 (trinta) horas semanais.

2.4. Somente ocorrera aumento ou diminuigdo de carga horaria de acordo com a caréncia apresentada pela Unidade de Ensino pertencente & Rede
Estadual de Educagdo de Alagoas, através do juizo de conveniéncia e oportunidade da SEDUC e da anuéncia do (a) CONTRATADO (A).

2.5. Sob a égide da Legislacdo vigente, ressalta-se que pela natureza da remuneragdo, o recebimento da contra-prestagdo pelo
servico PROFISSIONAL ASSISTENTE SOCIAL, ndo gera vinculo empregaticio com a Secretaria de Estado da Educa¢ao/SEDUC.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO (A) CONTRATADO (A).

3.1. Prestar seus servicos como PROFISSIONAL ASSISTENTE SOCIAL, temporario de acordo com a CLAUSULA QUARTA deste
contrato, obedecendo ao Principio da Oportunidade ¢ da Conveniéncia que rege a Administragdo Publica.

3.2. Coordenar todas as atividades necessarias para a execugdo satisfatoria do presente contrato;

3.3. Exercer suas atividades em conformidade com as determinagdes do Ministério da Educacdo e da Secretaria de Estado da Educacdo de
Alagoas, obedecendo também as eventuais regulamentagdes e decisdes que venham a ser adotadas pela SEDUC/AL.

3.4. Efetuar os preenchimentos de documentos da institui¢do, ndo devendo os mesmos serem retirados da Unidade de Ensino, sob pena de
responder nas esferas competentes, como também, outros documentos correlatos com a fungao.

3.5. No caso de desisténcia, comunicar 8 CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 30 dias, conforme paragrafo 1°, do artigo 12° da Lei
7.966/2018.

3.6. Somente sera permitido apenas um vinculo contratual desta natureza temporaria com o Estado de Alagoas, tendo em vista o carater de
urgéncia do presente instrumento.

3.7. Ser avaliado periodicamente, a qualquer tempo, por uma avaliagdo de desempenho funcional, oral ou escrita, realizada pela comissao de
avaliacdo e desempenho a ser designada pela Secretaria de Estado de Educacdo de Alagoas, podendo ter seu contrato rescindido, no caso que seja
considerado (a) inapto (a).
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| 4. CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE VIGENCIA.

4.1. A vigéncia da contratagdo inicia-se a partir de / / com término previsto em / / , podendo ser prorrogada
mediante o Juizo de Conveniéncia e Oportunidade que rege a Administragdo Publica, observando-se o prazo maximo/limite legal de 24 (vinte e
quatro) meses, previsto no art. 4° da Lei 7.966/2018.

4.2. A prorrogacdo do presente contrato, por prazo superior ao periodo estipulado no item 4.1, sera efetuada por Termo Aditivo, a ser anexado ao
contrato inicial, a contar da data que o (a) CONTRATADO (A) assumir o primeiro exercicio de suas atribui¢des, de acordo com seu informe de
assun¢do, obedecendo rigorosamente o disposto do art. 4° da Lei 7.966/2018.

4.3. Por se tratar de caréncia temporaria decorrente da Rede Estadual de Educagio de Alagoas, o (a) CONTRATADO (A) podera ter o seu
contrato suspenso, interrompido ou findado, caso n3o haja mais caréncia, e tendo em vista a supremacia do interesse publico, nas seguintes
hipoéteses:

4.3.1. Suspenso: Por ndo existir oportunamente a caréncia na Rede Estadual de Educagdo de Alagoas;

4.3.2. Interrompido: Quando ocorrer diminui¢ao do ritmo de trabalho por determinacdo da administragdo publica ou interesse da Secretaria de
Estado da Educagao;

4.3.3. Findado: Na oportunidade de término do prazo contratual, e aditivo supra mencionado nos itens 4.1, 4.2 deste instrumento; ou na auséncia
de Interesse Publico na execug@o do contrato; por fato ou ato de terceiro, reconhecido pela administragdo em documento contemporaneo a sua
ocorréncia.

4.4. Ficam impedidos de assumir o contrato temporario de PROFISSIONAL ASSISTENTE SOCIAL, o profissional que tenha pendéncias
junto as Unidades de Ensino e/ou com a Secretaria de Estado da Educag@o de Alagoas - SEDUC, tais como a entrega de documentos, relatorios
etc.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS ALTERACOES.

5.1. O presente contrato podera ser alterado, admitindo-se quaisquer modifica¢des, nos termos Lei 7.966/2018, da Lei 14.133/2021 e atendendo
o disposto no Anexo LXXII do Decreto Federal n°® 10.088/2019, desde que ndo afronte o objeto deste, e que, julgado oportuno, tenha
concordéncia das partes.

6. CLAUSULA SEXTA - DA EXTINCAO E DA RESCISAO CONTRATUAL.

6.1. O presente contrato podera ser extinto sem direito a indenizagdes nas seguintes hipoteses, conforme incisos I, I, III, caput, art. 12, da Lei
7.966/2018:

6.1.1. Pelo término do prazo contratual;
6.1.2. Por iniciativa do (a) CONTRATADO (A);
6.1.3. Pela extingdo ou conclusdo do projeto, definidos pela contratante, nos casos da alinea h do inciso VI do art. 2° da Lei 7.966/2018.

6.2. A extingdo do contrato nos casos dos itens 6.1.2 e 6.1.3 (conforme incisos II e III, caput, art. 12, da Lei 7.966/2018), serd comunicada com a
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

6.3. A exting@o do contrato por iniciativa unilateral da CONTRATANTE, decorrente de conveniéncia e oportunidade administrativa, importara
no pagamento ao (8) CONTRATADO (A) de indenizagdo correspondente a 02 (dois) meses da tltima remuneracao percebida na forma do § 2°,
art. 12 da Lei 7.966/2018.

6.4. Quando da extingdo do contrato pelo ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes contratadas, ficard a parte prejudicada com direito de
ressarcimento dos prejuizos causados a titulo de indenizagao.

6.5. O presente contrato sera rescindido automaticamente quando ocorrer a auséncia injustificada do (a) CONTRATADO (A), na Unidade de
Ensino de lotag@o, por mais de 15 dias consecutivos ou 30 dias interpoladamente, no periodo de 06 meses.

6.6. No caso de suspeita de inaptiddo do profissional, no dominio do conteudo, o (a) CONTRATADO (A) sera submetido a uma banca
avaliadora, composta de dois PROFISSIONAL ASSISTENTE SOCIAL ¢ de trés servidores técnicos da SEDUC. Sera concedido ao (a)
avaliado (a) o prazo de 30 dias para se preparar para a avaliagdo. Sendo considerado (a) inapto (a) pela banca, o contrato sera rescindido.

6.7. No caso de devolugdo do (a) CONTRATADO (A) pelo Conselho Escolar da Unidade de Ensino por motivo de inassiduidade, inaptidao,
condutas inadequadas/inapropriadas com a dignidade, o decoro, o zelo, os principios da moral individual, social e funcional, e/ou qualquer
conduta que infrinja a Lei n°. 6.754/2006 (Codigo de Etica Funcional do Servidor Piblico Civil do Estado de Alagoas), bem como a Lei n°.
6.196/2000 (Estatuto do Magistério Publico do Estado de Alagoas), e Legislacdo vigente.

7. CLAUSULA SETIMA - DA GESTAO CONTRATUAL.

7.1. A gestdo do presente contrato sera realizada pela Superintendéncia de Valorizagdo de Pessoas — SUVPE/SEDUC, através de sua Geréncia
Especial de Folha de Pagamento - GERFP/SEDUC, e de sua Supervisdo da Folha de Pagamento de Servidores Contratados — SUFSC/SEDUC,
bem como pela Secretaria Executiva do Desenvolvimento da Educacio e Cooperagdo com os Municipios - SEDECOM/SEDUC.




Diario Oficial Edigdo Eletronica Certificada Digitalmente Maceio - Quarta-feira 49
Estado de Alagoas conforme LEI N° 7.397/2012 4 de Junho de 2025

8. CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO OBJETO CONTRATUAL.

8.1. A fiscalizago da execug@o do objeto deste contrato sera realizada pela Secretaria Executiva do Desenvolvimento da Educagido e Cooperagéo
com o0s Municipios - SEDECOM/SEDUC, Unidade de Ensino de lotagdo do (a) CONTRATADO (A), bem como pela respectiva Geréncia
Especial de Educagdo -GEE/SEDUC.

9. CLAUSULA NONA - DOS REAJUSTES.
9.1. O presente contrato ndo sofrerd reajustes durante sua vigéncia, salvo decorrente de imposi¢éo legal.
10. CLAUSULA DECIMA - DA CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA.

10.1. De acordo com o art. 8°, da Lei 7.966/2018, o pessoal contratado fica vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social, de que trata o art.
201 da Constituicdo Federal e a Lei Federal n® 14.133 de 1° de Abril de 2021.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO.

11.1. Para dirimir quaisquer duvidas ou controvérsias, oriundas do contrato, as partes elegem a comarca de Macei¢/AL, especificamente as Varas
da Fazenda Publica Estadual.
11.2. E por estarem assim justos e contratados (as), firmam o presente instrumento em trés vias de iguais teor e forma, para um s6 efeito, junto a

duas testemunhas idéneas.

/AL, de de 2025.

Assinatura do(a) CONTRATADO(A)

Assinatura da CONTRATANTE

Assinatura TESTEMUNHA

Assinatura TESTEMUNHA

MINUTA CONTRATUAL- NUTRICIONISTAS

Processo n° E: 01800. /2025
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CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO, PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA, DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO, DE PROFISSIONAL NUTRICIONISTA ESCOLAR, PARA LABORAR EM UNIDADES DE ENSINO DA REDE ESTADUAL
DE EDUCACAO DE ALAGOAS, QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DE ALAGOAS, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE
ESTADO DA EDUCACAO E O (A) CONTRATADO (A) ABAIXO IDENTIFICADO (A).

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO TEMPORARIO, POR TEMPO DETERMINADO, REGULADO POR MEIO DA LEI N° 7.966,
DE 09 DE JANEIRO DE 2018 E PELA LEI FEDERAL N° 14.133 DE 01 DE ABRIL DE 2021 (NORMAS PARA LICITACOES E
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS), COM FUNDAMENTO NOS ARTIGOS 37, VIII, 205, 206, 208, 210, 211 DA CONSTITUICAO
FEDERAL DE 1988, NA LEI FEDERAL N° 9.394/1996 (ESTABELECE AS DIRETRIZES E BASES DA EDUCAGAO NACIONAL), NOS
ARTS. 197, 198, 199, DA CONSTITUICAO DO ESTADO DE ALAGOAS, NA LEI N°. 8.069/1990 (ESTATUTO DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE), NA LEI N°. 13.146/2015 (ESTATUTO DA PESSOA COM DEFICIENCIA), LEI N° 12.764/2012 (INSTITUI POLITICA
NACIONAL DE PROTECAO DOS DIREITOS DA PESSOA COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA, NA LEI FEDERAL N°
14.126/2021, NOS DECRETOS FEDERAIS N° 3.298/99, N° 5.296/04 E N° 6.949/2009, NA LEI ESTADUAL N° 8.733/2022 E LEGISLACAO
VIGENTE.

DAS PARTES

CONTRATANTE: ESTADO DE ALAGOAS, pessoa juridica de Direito Publico Interno, com sede a Rua Cincinato Pinto, s/n°, CEP
57.020-50, Maceid/AL, inscrito no CNPJ/MF sob n° 12.200.192/0001-69, através da Secretaria de Estado da Educa¢do - SEDUC, com sede a
Avenida Fernandes Lima, S/N, Farol — CEPA, Maceid/AL, inscrito no CNPJ/ MF sob n° 12.200.218/0001-79, neste ato representada pela
Secretaria de Estado da Educagfo, Exma. Senhora ROSEANE FERREIRA VASCONCELOS, brasileira, portadora do CPF/MF n°
635.342.584-87, residente ¢ domiciliada nesta, doravante denominada de CONTRATANTE.

CONTRATADO(A): , Nacionalidade: brasileiro(a), Data Nascimento: / / , Sexo: , RG n° , CPF n° , residente e
domiciliado(a) , Telefone (82) , E-mail: , Cargo Agente Educacional I — Alimenta¢do Escolar — Temporario, PSS Edital n®
001/2024, Classificagdo no PSS:  °,  * GEE, doravante e denominado(a) de CONTRATADO(A).

Os contratantes celebram, por for¢a do dispositivo legal contido na Legislagdo Ordinaria Estadual, Lei n® 7.966/2018 e na Lei Federal n°
14.133/2021, o presente instrumento de CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTACAO DE SERVICOS POR TEMPO
DETERMINADO, que se reveste de carater de urgéncia, tendo como suporte fatico a demanda apresentada pela caréncia de PROFISSIONAL
NUTRICIONISTA ESCOLAR da Rede Estadual de Educagéo de Alagoas.

Somente podera firmar este contrato, pessoa fisica aprovada no Processo Seletivo Simplificado/PSS - Edital n° /2025, além de ser
observada a ordem de classificagdo e a duragdo do contrato, conforme indicada na CLAUSULA QUARTA do presente instrumento, mediante as
seguintes clausulas e condigdes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO.

1.1. Constitui objeto do presente contrato a prestacdo de servigos, por prazo determinado, de PROFISSIONAL NUTRICIONISTA
ESCOLAR PARA LABORAR NAS GERENCIAS ESPECIAIS DE EDUCACAO, no sentido de suprir caréncia temporaria da Rede
Estadual de Educagdo de Alagoas, em consondncia ao atendimento do interesse publico, nos termos do inciso IV do art. 2° da Lei Estadual
7.966/2018 e Lei Federal 14.133/2021.

1.2. Prestac@o de servigos de PROFISSIONAL NUTRICIONISTA ESCOLAR, em Unidade de Ensino Regular pertencente a Rede Estadual
de Educag@o de Alagoas, ndo sendo, em hipétese alguma, permitido o desvio de fungfo, sob pena de rescisdo sumaria do contrato, além de
puni¢io do agente publico responsavel pela lotagdo, nas esferas civil, criminal ¢ administrativa.

1.3. O (A) CONTRATADO (A) sera lotado na Geréncia Especial de Educagdo — GEE/SEDUC que optou no momento de inscri¢gdo do
PSS, mediante o juizo de conveniéncia e oportunidade que rege a Administragdo Publica, conforme preceitua e nos termos do Decreto n°.
1.272/03.

1.4. O servigo a ser prestado sera composto de atividades de natureza exclusiva de PROFISSIONAL NUTRICIONISTA ESCOLAR.
2. CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE.

2.1. A CONTRATANTE compromete-se a pagar ao () CONTRATADO (A) até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao més laborado, o
valor correspondente a (s) hora (s) trabalhada (s), com depdsito bancario na respectiva conta salario do (a) CONTRATADO (A).

2.2. A jornada de trabalho e a remuneragio correspondente do (a) contratado (a) sera:

2.2.1. De 30 (trinta) horas semanais para PROFISSIONAL NUTRICIONISTA ESCOLAR contratado (a) para laborar em Unidade de Ensino
Regular, de acordo com a caréncia desta e mediante o Juizo de Conveniéncia e Oportunidade que rege a Administracdo Publica, sendo o valor a
ser percebido pelo seu labor de R$2.771,21(dois mil, setecentos e setenta ¢ um reais, € vinte ¢ um centavos).

2.3. A carga horaria semanal do PROFISSIONAL NUTRICIONISTA ESCOLAR nio podera ultrapassar o limite de 30 (trinta) horas
semanais.
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2.4. Somente ocorrera aumento ou diminui¢do de carga horaria de acordo com a caréncia apresentada pela Geréncia Especial de
Educagao pertencente a Rede Estadual de Educacdo de Alagoas, através do juizo de conveniéncia e oportunidade da SEDUC e da anuéncia do
(a) CONTRATADO (A).

2.5. Sob a égide da Legislagdo vigente, ressalta-se que pela natureza da remuneragdo, o recebimento da contra-prestacdo pelo
servico PROFISSIONAL NUTRICIONISTA ESCOLAR, nio gera vinculo empregaticio com a Secretaria de Estado da Educagao/SEDUC.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO (A) CONTRATADO (A).

3.1. Prestar seus servicos como PROFISSIONAL NUTRICIONISTA ESCOLAR, temporario de acordo com a CLAUSULA QUARTA deste
contrato, obedecendo ao Principio da Oportunidade e da Conveniéncia que rege a Administragdo Publica.

3.2. Coordenar todas as atividades necessarias para a execugdo satisfatoria do presente contrato;

3.3. Exercer suas atividades em conformidade com as determina¢des do Ministério da Educacdo e da Secretaria de Estado da Educacdo de
Alagoas, Programa Nacional de Alimentagdo Escolar (PNAE), obedecendo também as eventuais regulamentagdes e decisdes que venham a ser
adotadas pela SEDUC/AL.

3.4. Efetuar os preenchimentos de documentos da institui¢do, ndo devendo os mesmos serem retirados da Unidade de Ensino, sob pena de
responder nas esferas competentes, como também, outros documentos correlatos com a fungao.

3.5. No caso de desisténcia, comunicar a CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 30 dias, conforme paragrafo 1°, do artigo 12° da Lei
7.966/2018.

3.6. Somente serd permitido apenas um vinculo contratual desta natureza temporaria com o Estado de Alagoas, tendo em vista o carater de
urgéncia do presente instrumento.

3.7. Ser avaliado periodicamente, a qualquer tempo, por uma avaliagdo de desempenho funcional, oral ou escrita, realizada pela comissdo de
avaliacdo e desempenho a ser designada pela Secretaria de Estado de Educacdo de Alagoas, podendo ter seu contrato rescindido, no caso que seja
considerado (a) inapto (a).

4. CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE VIGENCIA.

4.1. A vigéncia da contratagdo inicia-se a partir de / / com término previsto em / / , podendo ser prorrogada
mediante o Juizo de Conveniéncia e Oportunidade que rege a Administragdo Publica, observando-se o prazo maximo/limite legal de 24 (vinte e
quatro) meses, previsto no art. 4° da Lei 7.966/2018.

4.2. A prorrogacdo do presente contrato, por prazo superior ao periodo estipulado no item 4.1, sera efetuada por Termo Aditivo, a ser anexado ao
contrato inicial, a contar da data que o (a) CONTRATADO (A) assumir o primeiro exercicio de suas atribui¢des, de acordo com seu informe de
assungdo, obedecendo rigorosamente o disposto do art. 4° da Lei 7.966/2018.

4.3. Por se tratar de caréncia temporaria decorrente da Rede Estadual de Educacdo de Alagoas, o (a) CONTRATADO (A) podera ter o seu
contrato suspenso, interrompido ou findado, caso ndo haja mais caréncia, e tendo em vista a supremacia do interesse publico, nas seguintes
hipoéteses:

4.3.1. Suspenso: Por ndo existir oportunamente a caréncia na Rede Estadual de Educagdo de Alagoas;

4.3.2. Interrompido: Quando ocorrer diminui¢do do ritmo de trabalho por determinagdo da administragcdo publica ou interesse da Secretaria de
Estado da Educacéo;

4.3.3. Findado: Na oportunidade de término do prazo contratual, e aditivo supra mencionado nos itens 4.1, 4.2 deste instrumento; ou na auséncia
de Interesse Publico na execucdo do contrato; por fato ou ato de terceiro, reconhecido pela administracdo em documento contemporaneo a sua
ocorréncia.

4.4. Ficam impedidos de assumir o contrato temporario de PROFISSIONAL NUTRICIONISTA ESCOLAR, o profissional que tenha
pendéncias junto as Unidades de Ensino e/ou com a Secretaria de Estado da Educacéo de Alagoas - SEDUC, tais como a entrega de documentos,
relatdrios etc.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS ALTERACOES.

5.1. O presente contrato podera ser alterado, admitindo-se quaisquer modificagGes, nos termos Lei 7.966/2018, da Lei 14.133/2021 ¢ atendendo
o disposto no Anexo LXXII do Decreto Federal n° 10.088/2019, desde que ndo afronte o objeto deste, e que, julgado oportuno, tenha
concordéncia das partes.

6. CLAUSULA SEXTA - DA EXTINCAO E DA RESCISAO CONTRATUAL.

6.1. O presente contrato podera ser extinto sem direito a indenizagdes nas seguintes hipdteses, conforme incisos I, II, I1I, caput, art. 12, da Lei
7.966/2018:




5 2 Maceio - Quarta-feira Edi¢ao Eletronica Certificada Digitalmente Diario Oficial
4 de Junho de 2025 conforme LEI N° 7.397/2012 Estado de Alagoas

6.1.1. Pelo término do prazo contratual;
6.1.2. Por iniciativa do (a) CONTRATADO (A);
6.1.3. Pela extingdo ou conclusido do projeto, definidos pela contratante, nos casos da alinea h do inciso VI do art. 2° da Lei 7.966/2018.

6.2. A extingdo do contrato nos casos dos itens 6.1.2 e 6.1.3 (conforme incisos II e III, caput, art. 12, da Lei 7.966/2018), sera comunicada com a
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

6.3. A extingdo do contrato por iniciativa unilateral da CONTRATANTE, decorrente de conveniéncia e oportunidade administrativa, importara
no pagamento ao (a) CONTRATADO (A) de indenizac¢do correspondente a 02 (dois) meses da tltima remunerac¢édo percebida na forma do § 2°,
art. 12 da Lei 7.966/2018.

6.4. Quando da extin¢do do contrato pelo ndo cumprimento de quaisquer das obriga¢des contratadas, ficarda a parte prejudicada com direito de
ressarcimento dos prejuizos causados a titulo de indenizagéo.

6.5. O presente contrato sera rescindido automaticamente quando ocorrer a auséncia injustificada do (a) CONTRATADO (A), na Unidade de
Ensino de lotagdo, por mais de 15 dias consecutivos ou 30 dias interpoladamente, no periodo de 06 meses.

6.6. No caso de suspeita de inaptiddo do profissional, no dominio do conteuido, o (a) CONTRATADO (A) sera submetido a uma banca
avaliadora, composta de dois PROFISSIONAL NUTRICIONISTA ESCOLAR e de trés servidores técnicos da SEDUC. Sera concedido ao (a)
avaliado (a) o prazo de 30 dias para se preparar para a avaliagdo. Sendo considerado (a) inapto (a) pela banca, o contrato sera rescindido.

6.7. No caso de devolugdo do (a) CONTRATADO (A) pela Geréncia Especial de Educa¢do ou Superintendéncia de Alimentagdo Escolar por
motivo de inassiduidade, inaptiddo, condutas inadequadas/inapropriadas com a dignidade, o decoro, o zelo, os principios da moral individual,

social e funcional, e/ou qualquer conduta que infrinja a Lei n°. 6.754/2006 (Codigo de Etica Funcional do Servidor Publico Civil do Estado de
Alagoas), bem como a Lei n°. 6.196/2000 (Estatuto do Magistério Publico do Estado de Alagoas), e Legislagdo vigente.

7. CLAUSULA SETIMA - DA GESTAO CONTRATUAL.

7.1. A gestdo do presente contrato serd realizada pela Superintendéncia de Valorizagdo de Pessoas — SUVPE/SEDUC, através de sua Geréncia
Especial de Folha de Pagamento - GERFP/SEDUC, e de sua Supervisiao da Folha de Pagamento de Servidores Contratados — SUFSC/SEDUC,
bem como pela Superintendéncia de Alimentagdo Escolar- SUPAE.

8. CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZAGCAO DA EXECUGCAO DO OBJETO CONTRATUAL.

8.1. A fiscalizagdo da execuc¢do do objeto deste contrato sera realizada pela Superintendéncia de Alimentag¢do Escolar- SUPAE, Unidade de
Ensino de lotagdo do (a) CONTRATADO (A), bem como pela respectiva Geréncia Especial de Educacido -GEE/SEDUC.

9. CLAUSULA NONA - DOS REAJUSTES.
9.1. O presente contrato néo sofrera reajustes durante sua vigéncia, salvo decorrente de imposig¢ao legal.
10. CLAUSULA DECIMA - DA CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA.

10.1. De acordo com o art. 8°, da Lei 7.966/2018, o pessoal contratado fica vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social, de que trata o art.
201 da Constitui¢cdo Federal e a Lei Federal n°® 14.133 de 1° de Abril de 2021.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO.

11.1. Para dirimir quaisquer dividas ou controvérsias, oriundas do contrato, as partes elegem a comarca de Maceid/AL, especificamente as Varas
da Fazenda Publica Estadual.

11.2. E por estarem assim justos e contratados (as), firmam o presente instrumento em trés vias de iguais teor e forma, para um so efeito, junto a

duas testemunhas idoneas.

/AL, de de 2025.

Assinatura do(a) CONTRATADO(A)

Assinatura da CONTRATANTE

Assinatura TESTEMUNHA

Assinatura TESTEMUNHA




